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RESOLUGAO POLITICA DO 4° CONGRESSODA CTB

1. O Brasil vive dias tristes e criticos. O golpe de Estado travestido de impeachment que
promoveu a ascensao de Michel Temer a Presidéncia da Republica esta impondo ao pais
um retrocesso econdmico, politico e social provavelmente sem paralelo em sua historia. Seu
alvo sdo os direitos sociais, a soberania nacional, a democracia, € a classe trabalhadora € sua
principal vitima.

2. Estd em curso uma obra de restauracdo neoliberal que - ao priorizar a satisfacdo dos
interesses das classes dominantes em detrimento dos mais pobres, prejudicando sobretudo
a classe trabalhadora - acirra as contradicdes sociais a0 mesmo tempo em que agride a de-
mocracia e a soberania, apequenando a nacao brasileira no interior da comunidade mundial.

3. As normas para exploracéo do pré-sal foram alteradas para beneficiar as multinacionais
estrangeiras. A Petrobras esta sendo deliberadamente enfraquecida e sob risco de privatiza-
cdo. Verifica-se o esvaziamento da politica de conteudo local. O governo enviou ao Con-
gresso Nacional projeto que libera a venda de terras a estrangeiros. A engenharia nacional
fol golpeada pela operacdo Lava Jato e a nova politica externa, capitaneada pelos tucanos, é
de novo realinhada aos interesses imperialistas dos EUA.

4. A agressdo a democracia, inerente ao golpe, se desdobra no recrudescimento da re-
pressao as manifestacdes populares e criminalizacdo das lutas sociais, no crescimento da
violéncia contra os trabalhadores e trabalhadoras rurais, assim como contra mulheres e ne-
gros, € na banalizacédo das arbitrariedades cometidas pela policia e pelo Poder Judiciario, na
exacerbacdo do &dio e da intolerancia, no avanco da extrema direita.

5. A politica de austeridade, consubstanciada no congelamento dos gastos publicos prima-
rios por 20 anos, condena a economia nacional a eterna estagnacéo e requer o desmanche
do Estado nacional, sobretudo no que diz respeito ao bem estar social e aos investimentos
em infraestrutura. O sacrificio dos servicos publicos, inclusive nas areas de educacao e saude,
impacta principalmente as parcelas mais pobres e vulneraveis da populacéo.

6. Impondo a agenda reacionadria ditada pelos grandes capitalistas nacionais e estrangeiros
o Parlamento aprovou e Temer sancionou a terceirizacao irrestrita da producéo e a contrar-
reforma da CLT, que institui o infame trabalho intermitente, dificulta o acesso do trabalhador
a Justica do Trabalho, individualiza as relacdes de trabalho, estabelece o primado do nego-
ciado sobre o legislado, permitindo o alongamento da jornada de trabalho e o fatiamento
das férias e, de uma forma geral, amplia significativamente a flexibilizacdo da Lei e a precari-
zacdo das relacdes entre capital e trabalho.

7. Conforme denunciaram muitos estudiosos e profissionais associados ao Direito do Tra-
balho, as mudancas na legislacdo trabalhista promovidas pelo governo golpista consagram
um retrocesso das relacdes sociais de producéo as condi¢cdes existentes no inicio do século
20, bem antes da CLT.

8. As mudancas alcancam também a organizacado dos trabalhadores e sao, neste particular,
ostensivamente orientadas pelo proposito de quebrar a espinha dorsal do movimento sin-
dical, de modo a enfraquecer e derrotar a resisténcia da classe trabalhadora ao retrocesso.
N&o custa aqui lembrar que a forca unificada do sindicalismo ficou demonstrada na greve
geral do dia 28 de abril deste ano, a maior ja realizada na histdria do pais, bem como na 102
Marcha da Classe Trabalhadora em Brasilia no dia 24 de maio, que mobilizou mais de 150
trabalhadores e trabalhadoras.

9. As entidades sindicais sdo afetadas de variados modos (e sempre negativamente) pelas
novas normas, o que inclui a terceirizacao sem limites, trabalho temporario, trabalho intermi-
tente e outras formas de precarizacado. Foram alvos diretos dos artigos que instituem comis-
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sGes de empregados eleitas a margem dos sindicatos e extinguem a Contribuicdo Sindical,
acabando com a principal forma de financiamento da estrutura sindical.

10. As comissdes terdo atribuicdes que invadem as competéncias e esvaziam o poder de
negociacao dos sindicatos e, sendo mais facilmente influenciadas pelos patrdes, podem cul-
minar na criacédo de sindicatos paralelos por empresas. O fim do Imposto Sindical - associado
as restricdes do STF a cobranca de outras taxas previstas na Constituicdo - ameaca a existén-
cia de inumeros sindicatos e também pde em xeque a sobrevivéncia das centrais.

11. A frente de um governo ilegitimo e desmoralizado, Temer conseguiu a proeza de ser o
primeiro presidente denunciado por corrupcao pela Procuradoria Geral da Republica. Em-
bora acuado politicamente e detestado pelo povo, conforme indicam os indices inéditos de
impopularidade que vem acumulando, promete entregar ao mercado financeiro a contrar-
reforma da Previdéncia, que propde idade minima de 65 anos para as aposentadorias, entre
outras maldades, e tem por objetivo a privatizacado da Previdéncia, ansiada pelos banqueiros.

12. Com respaldo das classes dominantes e da midia burguesa os golpistas conspiram para
a implantacdo de um bizarro regime parlamentarista (em substituicdo ao presidencialismo),
que seria precedido de uma reforma politica nitidamente antidemocratica e destinada a iso-
lar os partidos de esquerda. AO mesmo tempo procuram impedir a candidatura do ex-presi-
dente Lula ao pleito presidencial previsto para 2018. A condenacdo de Lula pelo juiz Sergio
Moro no ambito da operacdo Lava Jato, sem provas concretas e com base nas insinuagdes
de um delator, foi o primeiro passo neste sentido.

13. Uma nova realidade politica emerge com a progressiva consolidacdo do golpe e a res-
tauracdo neoliberal. E bem mais complexa e adversa para a classe trabalhadora e o movimento
sindical. A CTB e demais centrais sindicais, 0s movimentos sociais e as forcas democraticas e
progressistas em geral enfrentam hoje desafios mais dificeis que antes. E imperativo redobrar
os esforcos para despertar a consciéncia das massas trabalhadoras e potencializar a mobiliza-
cado das bases para a luta em defesa dos direitos sociais, da democracia e da soberania nacional.

14. O golpe contra a classe trabalhadora ocorre num ambiente de grave crise econdmica
e desemprego em massa, que fragiliza 0 movimento sindical e dificulta a resisténcia ao re-
trocesso. A economia brasileira amargou a maior recessao de sua historia entre 2015 até os
primeiros meses de 2017, periodo em que o PIB acumulou uma queda de quase 8%.

15. No fim do segundo trimestre deste ano o mercado de trabalho brasileiro contava 26,3
milhdes de trabalhadores e trabalhadoras desocupados e subocupados, de acordo com a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) do IBGE, divulgada no dia 17 de agos-
to. O fendbmeno também tem a ver com a chamada quarta revolucédo industrial, pois sob aa
relacdes capitalistas de producdo a automacéao e o crescimento da produtividade dela decor-
rente sinalizam demissdes em massa ao invés de reducdo da jornada de trabalho.

16. O golpe no Brasil ndo deve ser analisado como um acontecimento isolado, desconectado
da realidade mundial. A crise brasileira faz parte da crise mundial. O pais sofre no momento os
efeitos da onda conservadora gque assola © mundo, e especialmente a América Latina, e que
compreende igualmente o retrocesso neoliberal na Argentina e em outros paises da regido e,
destacadamente, o acirramento da guerra econdmica e dos conflitos politicos na Venezuela.

17. Esses fendbmenos politicos sdo desdobramentos da crise da ordem imperialista inter-
nacional hegemonizada pelos EUA, hoje presidido por Donald Trump, que ameagou desen-
cadear uma guerra contra a Coreia do Norte e invadir a Venezuela. E visivel o agravamento
das tensdes internacionais. Ressurge o fantasma de uma catastrofe nuclear, que frequentou
a imaginacédo mundial nos tempos da chamada guerra fria.

18. A radicalizacdo da luta de classes € a marca desta nossa €poca. A ofensiva neoliberal do
capital contra o trabalho € um fendmeno de dimenséo internacional, perceptivel na Europa,
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nos EUA, assim como no Brasil e em toda a América Latina. A defesa da paz e de uma nova
ordem internacional fundada no respeito ao direito a autodeterminacéo dos povos e sobera-
nia das nacdes esta na ordem do dia, assim como a ativa solidariedade ao povo e ao governo
da Venezuela e repudio a ingeréncia imperialista nos conflitos internos de outras nagoes.

19. O sindicalismo classista esta sendo desafiado a responder a este contexto critico no
mundo e no Brasil. A CTB permanece na linha de frente da resisténcia e luta contra o golpe
e a restauracdo neoliberal, atuando sempre em unidade com as demais centrais, 0s movi-
mentos sociais e os partidos e forcas democraticas e progressistas, principalmente através do
Forum das Centrais, da Frente Brasil Popular e da Frente Povo sem Medo.

20. A unidade das centrais sindicais e do conjunto das forgas progressistas € fundamental,
sendo recomendavel neste sentido a unificacdo das propostas para que a nacao brasileira
saia do impasse em que foi conduzida pelo golpe e retome o caminho do desenvolvimento
com democracia, soberania e a valorizacédo da classe trabalhadora. A mudanca da politica e
0 combate ao desemprego em massa reclamam urgéncia.

21. E preciso retornar as ruas contra a reforma da Previdéncia e denunciar o completo
fracasso da politica de austeridade fiscal imposta pelo governo, que deve terminar 0 ano
com um rombo de pelo menos RS 159 bilhdes de reais nas contas publicas, sem contar os
extorsivos gastos com juros, e continua querendo que a classe trabalhadora pague a conta.

22. A CTB defende a valorizacao e o fortalecimento do Férum das Centrais e orienta o
conjunto de sua militdncia a se empenhar na construcao de uma frente ampla com o povo
e a definicdo de uma agenda comum de luta. A solucdo para a crise politica brasileira requer
o resgate da soberania popular, o afastamento do presidente ilegitimo e a antecipacao das
eleicdes presidenciais.

23. Nao a contrarreformal Basta de neoliberalismo! Fora Temer! Diretas Ja!

Sao Paulo, 18 de agosto de 2017
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PROPOSTA PARA ENFRENTAR AS MUDANGAS
NO SISTEMA DE CUSTEIO SINDICAL

O sistema de custeio do movimento sindical brasileiro sofre o maior ataque desde a vigén-
cia da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), de maio de 1943. Dessa época até hoje, o
movimento sindical se estruturou de forma a bancar de forma independente suas multiplas
atividades.

Nos marcos do golpe que destituiu a presidenta Dilma, o Brasil passou a viver sob a égide
de uma agenda ultraliberal que tem como um dos seus focos a reducao do custo do trabalho,
o desmonte da legislagdo trabalhista previdenciaria e o arrocho sobre o custeio nas entida-
des sindicais.

A primeira medida relevante neste sentido foi a decisdo do Supremo Tribunal Federal, em
marco de 2017, de declarar inconstitucional a contribuigcéo assistencial por acordo, conven-
cao coletiva ou sentenca normativa a trabalhadores ndo sindicalizados.

A segunda medida, com grande impacto nas finangas sindicais, foi a aprovacao da lei 13.467,
em julho de 2017, que altera centenas de artigos da CLT, um dos quais o fim da contribuicdo
sindical obrigatoria, também prevista no artigo 8¢, inciso IV, da Constituicdo Federal.

Além dessas mudancas no sistema de custeio, a reforma trabalhista diminui o poder de
negociacao sindical, transferindo parte desse poder para comissdes de empresa, sem vinculo
sindical, dificultando o trabalho dos sindicatos e sua relacdo com as bases;

Uma outra mudanca, que afeta o sistema de rela¢cdes do trabalho no Brasil e a atividade sin-
dical, é a aprovacao da lei n?13.429, em 31 de marco deste ano, que permite a terceirizacao
irrestrita no pais, inclusive nas atividades-fim.

Esse conjunto de medidas ataca as entidades sindicais em duas frentes: na sua sustentacao
financeira e na realizacéo de sua funcéo obrigatoria de representar a classe trabalhadora em
todas as negociacdes. A fragilizacdo dos sindicatos, € obvio, atinge também a CTB.

A IMPORTANCIA DAS CENTRAIS SINDICAIS

Com a aprovacao da lein? 11.648, de 31 de marco de 2008, pela primeira vez na historia houve
o reconhecimento formal das centrais sindicais, com o papel de representacao geral dos traba-
lhadores e da trabalhadoras no Brasil e com o direito de receber 10% da contribuicdo sindical.

A CTB sempre defendeu o artigo 82 da Constituicdo Federal, que entre outros incisos ga-
rante a contribuicdo sindical compulsoria e a unicidade sindical. Defende também a distri-
buicdo da contribuicao sindical (60% para os sindicatos, 15% para as federacdes, 5% para as
confederacdes e 10% para as centrais sindicais).

A partir do reconhecimento das centrais, © movimento sindical brasileiro conquistou, mui-
tas vitdrias, como a politica de valorizacao do salario minimo, a defesa de politicas de empre-
go e renda e a participacdo das centrais sindicais em espacos institucionais.

O reconhecimento formal e a constituicdo do Forum das Centrais Sindicais permitiram a
realizacédo, em 12 de junho de 2010, da Conferéncia Nacional da Classe Trabalhadora, que
aprovou uma importante agenda em defesa da democracia, da soberania e do desenvolvi-
mento com valorizacédo do trabalho.

Com o golpe, todas estas conquistas estdo ameacadas. Aléem do desemprego e do arrocho
salarial, as contrarreformas do governo ilegitimo buscam reduzir direitos, enfraquecer os
sindicatos e acabar com a Justica do Trabalho.

Em face disso, o 42 Congresso Nacional da CTB reafirma o apoio a luta para derrotar as
contrarreformas e, paralelamente, aprovar um conjunto de medidas para fortalecer os sindi-
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catos, federacdes, confederacdes e a nossa Central:

1. Apoiar as iniciativas do Forum das Centrais Sindicais no sentido de que seja encaminha-
da e aprovada no Congresso Nacional uma Medida Provisoria que crie alternativa de susten-
tacado financeira para as entidades sindicais, inclusive as centrais, em contrapartida ao fim da
contribuicéo sindical e assistencial,

2. Campanha ampla e massiva para ampliar o numero de trabalhadores e trabalhadoras
sindicalizados e, neste processo, esfor¢co redobrado para ampliar a organizacao nos locais de
trabalho e para impedir a constituicdo comissdes de representantes de empregados a servico
dos patrdes;

3. Realizar politica de esclarecimento nas bases, ganhar confianca e credibilidade das cate-
gorias para conquistar apoio voluntario e consciente dos trabalhadores e trabalhadoras para
sustentar suas entidades de classe;

4. Aprovar nos acordos coletivos e nas convencdes coletivas uma taxa negociada durante
as campanhas salariais, destinando 10% desse valor para a CTB;

5. Planejar formas alternativas de aumento de receitas, com parcerias, convénios e outros
servicos que se relacionam com as necessidades e interesses da classe trabalhadora;

6. Estudar a possibilidade de desenvolver a gestao de novos empreendimentos geradores
de receitas para os sindicatos, em atividades compativeis com a missdo sindical, recorrendo
a praticas profissionais para evitar perda de energia e tempo nessa tarefa;

7. Readequar as despesas e buscar um equilibrio financeiro que ndo prejudique a atividade
fim do sindicato que é a defesa do salario, do emprego e dos direitos dos trabalhadores e
trabalhadoras.

8. Assegurar a regular contribuicdo dos sindicatos com a CTB, em 3% (trés por cento) do
valor arrecadado, a titulo de mensalidade;

9. Acabar com a inadimpléncia das entidades filiadas, adotando com a autorizacao do deé-
bito autorizado, mensalmente, a favor da Central;

10. Ampliar a filiagdo de novas entidades sindicais a CTB, contribuir para a regularizacdo das
contribuicdes para a Central, garantir o empenho das CTBs estaduais para aumentar as con-
tribuicdes com débito autorizado, com a garantia de retorno de 50% desses valores ao Estado.
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UMMANDATO EXITOSO

1. Apesar da complexa conjuntura, do avanco das forcas conservadores e do ataque a di-
reitos consagrados, o balan¢o politico e organizativo da CTB, no quadriénio compreendido
entre os 32 e 42 Congressos (2013-2017) € positivo. Nossa central manteve sua trajetoria de
crescimento e consolidacdo, tanto quantitativa quanto qualitativamente. E a terceira maior
do pais, segundo os dados do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), e a segunda em re-
presentatividade nacional, organizada em todos os estados brasileiros;

2. No inicio de fevereiro deste ano a CTB contava com 1155 entidades filiadas, 753 com a
situacdo regularizada no MTE. A CTB esta organizada em todos os Estados brasileiros e no
Distrito Federal. E como consequéncia dessa organizacao, a CTB nos estados poderam sediar
diversas reunides da direcdo nacional, tal como as reunides da Direcdo Executiva na Bahia
e em Minas Gerais;

3. Também fruto dessa descentralizacéo, foi a ampla atuacdo da CTB Nacional nas lutas nos
estados, o que resultou em importantes vitorias para os classistas. Citamos aqui as conquis-
tas nas elei¢des sindicais em Betim (MG), no Sindicato dos Metalurgicos; no Rio de Janeiro
(RJ), no Sindicato dos Comerciarios; em Belém (PA), no Sindicato dos Condutores; e mais de
uma centena no campo e na cidade que consagraram importantes vitorias e que fortalecem
de forma concreta a CTB em ambito nacional;

4. Do ponto de vista estrutural, destacamos a aquisicdo da sede propria da CTB. Uma im-
portante conquista de toda a nossa base e que confirma o compromisso de fazer da nossa
Central uma entidade forte, classista e de luta. Também é importante destacar que nos esta-
dos essa estruturacao se repete, a Bahia, Goias e o Maranhdo também conquistaram o sonho
da sede propria;

5. A CTB também ampliou fortemente sua atuacdo nas lutas no Campo, bem como sua rela-
cdo com as Federacdes representantes do setor e a Confederacéo Nacional dos Trabalhadores
na Agricultura (Contag). Esse avanco organizativo ndo so ampliou nossa presenca em eventos
como o Grito da Terra e a Marcha das Margaridas, como também nossa acdo durante o avanco
do governo Michel Temer contra as conquistas dos trabalhadores e trabalhadoras rurais.

6. Ainda no ambito dos estados, gracas a iniciativas como o Projeto Coral, a CTB ampliou e
refor¢cou sua presenca em todas as regides do Brasil. Também destacamos a criacdo do Passi
(Posto Avancado de Acao Sindical, Social e Institucional), em Brasilia, 0 que néo so estruturou
a CTB como também reforcou a atuacao da Central nas lutas dentro do Congresso Nacional.

7. O fortalecimento institucional da CTB garantiu que a Central sempre estivesse presente
nas principais reunioes e atos para debater politicas, direitos e os rumos do pais. Vale lembrar
o papel que a Central jogou na luta contra a Terceirizacédo e a Reforma Trabalhista, momen-
tos que exigiram resisténcia e mobilizacao, mas, também, analise e negociacdao. Cobrando da
Central a responsabilidade de construir caminhos seja quando negociou com os presidentes
Luiz Inacio Lula da Silva e Dilma Rousseff, seja quando negociou com o ex-presidente da
Céamara Eduardo Cunha e mesmo o Michel Temer;

8. A qualidade da intervencao politica da CTB e sua influéncia na sociedade aumentaram
significativamente gracas a pratica consequente e coerente do sindicalismo classista, es-
tando presente e contribuindo, de forma consequente com proposicdes para o avanco do
pais. Cabe ressaltar a atuacdo internacional. Nossa Central promoveu em S&do Paulo, junto
com sindicalistas de varios outros paises, um Simposio internacional e um Ato mundial an-
ti-imperialista na comemoracdo dos 70 anos da Federacdo Sindical Mundial (FSM) em 3 de
outubro de 2015;
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9. O petroleiro Divanilton Pereira, secretario de Rela¢des Internacionais, foi eleito secreta-
rio-geral adjunto da Federacdo Sindical Mundial (FSM) em seu 172 Congresso, realizado no
ano passado. Em junho de 2016 os cetebistas protagonizaram uma vigorosa denuncia do
golpe travestido de impeachment no Brasil durante reunido da Organizacado Internacional
do Trabalho (OIT). A central também se destaca na organizacao do Encontro Sindical Nossa
Ameérica (ESNA) e por sua participacao no Brics Sindical;

10. Emrelacdo a geopolitica, reforcamos a nossa relagdo com sindicalismo de diversos pa-
ises, ampliando a nossa influéncia, articulacéo e relacdo com as UIS (Unido Internacional dos
Sindicatos), do setor Metal-mecanico, Educacao, dos Aposentados, Agricultura e Servicos.
Além do nosso pertencimento latino e caribenho, estreitando relacdes com o sindicalismo
cubano e uruguaio;

11. A CTB esteve na linha de frente de todas as mobilizacdes que sacudiram o pais nos
ultimos 4 anos em defesa da democracia, da soberania nacional e das conquistas e direitos
do povo brasileiro, zelando pela unidade do movimento sindical e dos movimentos sociais.
A confirmacao desse compromisso alcancou sua melhor expressao no protagonismo que a
CTB apresentou na Greve Geral de 28 de Abril e na Marcha da Classe Trabalhadora de 24 de
Maio, duas datas singulares e que confirmaram o compromisso da Central com as lutas em
defesa de um novo rumo para o pais;

12. A Central ndo vacilou em sair as ruas contra o golpe que feriu de morte nossa Constitui-
cao Federal e a Democracia. Participa ativamente do Forum das Centrais e das Frentes Brasil
Popular e Povo sem Medo. Como consequéncia dessa luta a bandeira da central classista tre-
mulou em defesa dos direitos sociais, das conquistas e da Democracia e Soberania nacionais;

13. Ainda sobre a luta em defesa da Democracia, a CTB ao lado das demais centrais realizou
em em 2014 amplo ato pela passagem dos 50 anos do golpe militar, no qual

foram homenageados mais de 400 trabalhadores que lutaram contra a ditadura, inclusive
alguns mortos nas maos dos militares, representados por seus familiares;

14. O crescimento é o resultado da coeréncia e firmeza demonstrados na luta e nos po-
sicionamentos politicos. Um tributo de reconhecimento da sociedade e das bases que é
revelado também no robusto crescimento da audiéncia do Portal (ctb.org.br), um sinal muito
promissor sobre 0 alcance da nossa propaganda classista em contraposicao a midia burgue-
sa que massifica a ideologia neoliberal. Além do Portal, a nossa Central conta com outras
ferramentas de comunicacado: revistas Mulher de Classe, Rebele-se e a Visdo Classista e o
Jornal Olho Critico, impresso mensalmente, com uma tiragem de 200 mil e distribuido gra-
tuitamente nas estacdes do Metré de Sao Paulo.

15. Também destacamos o avanco da Central como fonte para outros veiculos de comu-
nicacao nacional e internacional e de diferentes matizes do campo da comunicacao Tais
como, Estado de Sdo Paulo, Folha de Sdo Paulo, Valor Econédmico, Portal Vermelho, Rede
Brasil Atual, Brasil De Fato, Opera Mundj, El Pais, entre muitos outros;

16. A comunicacdo também foi estratégica nas lutas contra as reformas e na criacdo de
campanhas, cartilhas e notas técnicas. Destacamos as cartilhas que denunciaram o desmon-
te da Previdéncia e as duas notas técnicas - a primeira que realizou ampla analise e denun-
ciou o carater perverso da Reforma Trabalhista; e a seqgunda, que refletiu sobre o papel da
industria no Brasil e os desafios da retomada do crescimento com geragcdo de emprego;

17. Ainda dentro da area da comunicacéao, salientamos que essa expansado da audiéncia foi
ajudada, sobremaneira, pela apropriacdo crescente das diferentes redes sociais disponiveis -
cada uma delas, eficiente para um publico especifico. A CTB esta presente e atuante hoje em
6 diferentes redes: Facebook, Twitter, Instagram, YouTube, Flickr e SoundCloud. Um diferen-
cial para esses espacos foi a ado¢cdo das transmissdes ao vivo das a¢des da Central e o forte
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investimento na producdo de videos que, a partir de uma nova plastica e de forma ludica,
ampliou nossa audiéncia e insergcéo na luta em curso;

18. A analise de visitantes unicos mensais do Portal CTB revela um quadro ainda mais
promissor quanto a performance desta ferramenta. Entre 2014 e 2016, este valor aumentou
1.520% (204.613 -> 3.313.887). A tendéncia de crescimento seguiu em 2017, apenas entre Ja-
neiro e Agosto deste ano tivemos uma meédia de cerca de 200 mil acessos mensais;

19. Além disso, Em matéria de comunicacao a CTB é a segunda entre as centrais, como
mostra o quadro sobre o ranking global e nacional com a posi¢do dos sitios das centrais na
internet reproduzido a seguir (observe que a leitura das posicdes no ranking se faz de forma
decrescente, ou seja, quanto menor a pontuacdo, melhor a colocacédo da entidade):

Central Sindical Ranking Global Ranking Nacional®
cuT 259.314 9.002

CTE 417.904 19,788
Intersindical Central 993.738 39.803
Forca sindical 1.269.943 46.033
UGT 3.097.208 51.762
CSB 3.253,292 83.742
CSP-Conlutas 3.412.136 142.534
CGTB 4,837,740 Sem dados
MNCST 8.877.778 Sem dados
Intersindical 22.213.658 Sem dados

! Fonte: http://www.alexa.com/siteinfo Dados aferidos em dezembro de 2016

Evolugdo da “audiéncia”

Portal CTB Visitantes tnicos Total de visitas Paginas
Total 2015 265.723 534.723 2.662.067
Total 2016 3.313.887 4.457.910 7.343.431

20. Este significativo avanco deve ser atribuido aos novos investimentos e a prioridade
concedida pela direcdo da CTB a comunicacao, associado a posicao firme de denuncia e
oposicdo ao golpe e defesa dos direitos e interesses da classe trabalhadora;

21. A guerra ideoldgica pela conquista da consciéncia dos trabalhadores e trabalhadoras é
um dos maiores desafios do sindicalismo classista, sendo o maior neste momento historico
critico. Do outro lado da trincheira temos a midia burguesa, que dispde de poderosos instru-
mentos para criar e difundir uma falsa consciéncia nas massas populares, desviando-as da
luta contra o neoliberalismo. Da conscientizacdo das bases depende sua mobilizacdo pelas
centrais e 0s movimentos sociais, que hoje deixa muito a desejar.

22. E nessa luta a CTB deu mais um passo fundamental com a criacdo da Escola Nacional.
Inaugurada no dia 12 de Julho deste ano, com a presenca de mais de 150 liderancas sindicais,
a Escola ministrou curso para quatro turmas, nas quais a Escola abordou temas como a His-
toria do Movimento Sindical, Reforma Trabalhista, Direito do Trabalho, Organizacdo da Classe
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Trabalhadora, Mercado de Trabalho no mundo Capitalista, Sustentabilidade do Movimento
Sindical, entre outros;

23. Ainda no campo da formagéo e com o objetivo de localizar a luta da classe trabalha-
dora, a CTB também realizou diversos seminarios juridicos, os quais reuniu diversos juristas
e magistrados para debater temas como Direito do Trabalho, Seguridade Social, Trabalho
Decente, entre outros temas. Como desdobramento desses seminarios, a CTB criou este ano
o Grupo de Trabalho Juridico (GT) com o objetivo de reforcar a luta juridica em defesa dos
direitos sociais e trabalhistas, coordenando os trabalhos estava o assessor juridico da Central,
Magnus Farkatt.

24. O balanco positivo ndo deve ofuscar os problemas e fragilidades da nossa a¢ao sindical,
apontados ja no 32 Congresso e que ainda ndo foram superados. Em certa medida sé&o vicios
e debilidades comuns ao conjunto do movimento sindical brasileiro, que vive uma crise de
representatividade evidenciada pela baixa capacidade de mobilizacéo;

25. Combater a burocratizacdo e superar o divorcio entre direcdes e bases € indispensavel
para o fortalecimento da central e do sindicalismo classista no Brasil. As liderancas da CTB
devem redobrar os esforcos para criar comissdes sindicais nos locais de trabalho e valorizar
as demais formas de organizacao classista nas bases.
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A LUTA PELO DESENVOLVIMENTO NO CAMPO

O sindicalismo rural merece uma atencéo especial da CTB, que desde sua fundacao em
dezembro de 2007 tem se empenhado na luta pelo desenvolvimento do campo brasileiro,
priorizando bandeiras fundamentais de um projeto alternativo ao dos grandes capitalistas e
latifundiarios. Destacam-se, neste sentido, a reforma agraria, o fortalecimento da agricultura
familiar e a defesa dos interesses dos assalariados rurais, em geral sujeitos a uma superexplo-
racéo, inclusive ao trabalho analogo ao escravo.

A CTB tem em sua base federacdes e sindicatos ligados a Contag. A fundacédo da Contag
em 22 de dezembro de 1963 provavelmente foi o marco mais importante do movimento sin-
dical rural brasileiro. A partir dai foi possivel a articulacdo, mobilizagédo e unificagcdo nacional
das lutas e reivindicacdes dos trabalhadores e trabalhadoras rurais.

Para a fundacdo da Contag convergiram os principais movimentos sociais que atuavam no
campo a época, que foi marcada por grande efervescéncia politica. Com a redemocratizacao
do pais apos a Segunda Guerra, em 1945, os camponeses brasileiros viveram um intenso
processo de organizacgao, lutas e mobilizagdes, incluindo assalariados, proprietarios,parcei-
ros,arrendatarios, dentre outras popula¢cdes do campo.

Em 1954 foi criada a Unido dos Lavradores e Trabalhadores Agricolas do Brasil (ULTAB).
Naguele mesmo ano surgiu a primeira Liga Camponesa, no Engenho Galileia, em Vitodria do
Santo Antdo, Pernambuco. Em 1960 foi organizado o Movimento dos Agricultores Sem Terra,
no Rio Grande do Sul (MASTER), entre outras articulacdes.

Apds a regulamentacéo da sindicalizacdo dos trabalhadores rurais, em 1962, foram criadas
varias federacdes estaduais: as do Rio Grande do Norte e Sergipe no mesmo ano. Em 1963 foi
a vez de Sao Paulo, Rio de Janeiro, Paraiba, Parana, Rio Grande do Sul, Bahia e Ceara.

Por mais de 50 anos, o Movimento Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais (MST-
TR) reuniu assalariados e pequenos produtores (hoje denominados de agricultores familia-
res) numa unica estrutura sindical, em seus diferentes niveis (sindicatos, federacdes e confe-
deracdo - Contag).

A base desta unido sempre foi a luta comum contra a opressao e exploracdo dos grandes
proprietarios de terra, sejam eles capitalistas ou latifundiarios. A unidade de representacao
favoreceu a luta pela reforma agraria e o fortalecimento da agricultura familiar, bem como
a defesa dos direitos trabalhistas e melhores condicdes de vida para os assalariados rurais.
Esta unidade compreende também o respeito a diversidade cultural, produtiva e regional do
campo no Brasil.

UNIDADE

A unidade de representacdo, porém, passou a ser alvo de contestacdes na Justica. A partir
da década de 1990 o Poder Judiciario firmou entendimento segundo o qual a categoria tra-
balhadora rural € eclética e integrada por mais de uma categoria especifica. O Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), por seu turno, também exerceu forte pressédo pela dissociacédo da
representacao de assalariados e agricultores familiares na medida em que passou a reconhecer
entidades especificas, representativas dos assalariados, que surgiram a margem do MSTTR.

Depois de longos debates, o 112 Congresso nacional da Contag, realizado em 2013, re-
conhecendo as pressdes externas e as ressonancias internas no MSTTR, determinou a re-
alizagcdo de um Conselho Deliberativo Extraordinario Ampliado da confederacédo. Ocorrido
em marco de 2014, o conselho deliberou a favor da dissociacdo, ou seja, pela criacao de
dois sistemas sindicais de representacado autonomos. Disto resultou a estruturacao da Contar
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(Confederacdo Nacional dos Trabalhadores Assalariados e Assalariadas Rurais) e redimensio-
namento e renomeacado da Contag, que, a partir de 2016 passou a denominar-se Confedera-
cao Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares.

DEFESA DA AGRICULTURA FAMILIAR

Segundo o Censo Agropecuario de 2006, o Brasil possui mais de 4,3 milhdes de unidades
produtivas da agricultura familiar de até quatro maodulos fiscais, sendo que apenas 2% utili-
zam mao de obra permanente.

A agricultura familiar responde por uma parte substancial do abastecimento interno de
alimentos. Com 14 milhdes de pessoas ocupadas, seu trabalho dinamiza a vida socioecond-
mica dos pequenos municipios brasileiros e € responsavel, nos dias de hoje,pela maior oferta
de emprego no campo, seja ela mao de obra familiar ou de assalariamento temporario.

Por tudo isso, representa uma das maiores possibilidades para o pais, mas por tratar-se de
um setor de alto risco é necessario o estabelecimento de politicas publicas como uma poli-
tica agricola que ofereca protecdo e garantias, assisténcia técnica e extensao rural, oferta de
servicos e equipamentos publicos, incentivos a projeto de geracdo de renda e fortalecimento
de um sistema educacional que reconheca e valorize a funcdo social da agricultura familiar.

Essas bandeiras estdo contidas no Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Susten-
tavel e Solidario (PADRSS), o qual foi atualizado no 122 Congresso da Contag. E o projeto
politico que orienta as acdes do MSTTR e que tem na defesa da agricultura familiar um de
seus pilares. A CTB reconhece no PADRSS um dos eixos do Novo Projeto Nacional de Desen-
volvimento defendido pela Central.

Este projeto ndo € o mesmo da producao comandada pelo grande capital, que esta essen-
cialmente voltada para a exportacdo de commodities. A agricultura familiar tem a ver com a
seguranca alimentar do pais, que tem um valor estratégico para a nacao. Cerca de 70% dos
alimentos consumidos no Brasil séo produzidos por agricultores e agricultoras familiares.

Apesar disto, o grosso do crédito agricola é canalizado para os grandes capitalistas. O cré-
dito destinado ao Pronaf para a safra 2017-2018, de RS 30 bilhdes, foi equivalente a apenas
15,8% do que foi destinado ao agronegdcio, de RS 190.25 bilhdes.

Neste momento de ascenséo de uma onda conservadora que atinge o pais com a retoma-
da do projeto neoliberal, a CTB chama a atencéao para a questao da disputa com as entidades
de representacdo sindical patronal pela representacdo da agricultura familiar, que tem se
dado de duas formas:

A primeira é por meio de ac¢des judiciais contra o MSTTR com o intuito de limitar a sua
representacado aos agricultores familiares que exploram uma area com tamanho no maximo
de dois modulos rurais.

A segunda € através da disputa no Supremo Tribunal Federal em torno da constitucionali-
dade de artigos do novo Cdodigo Florestal (Lei 12.651/12) que beneficiam a agricultura fami-
liar. Ao defender esses dispositivos, as entidades patronais tém conquistado apoio politico e
espaco entre os trabalhadores.

A agricultura familiar figura entre os principais beneficiarios da regularizagdo ambiental do
Codigo Florestal. Essa nova lei trouxe instrumentos que ndo existiam na anterior como a dife-
renca de tratamento entre a grande e a pequena propriedade agricola e a distin¢cdo entre a area
rural consolidada e a ndo consolidada que fez justica a quem cumpriu a legislacéo da época.

Ajuizadas pela Procuradoria Geral da Republica (PGR) ha quatro Acdes Diretas de Incons-
titucionalidade no Supremo Tribunal Federal (STF) que atingem duramente a agricultura fa-
miliar. E o caso do Artigo 67 que diz que “nos imdveis rurais que detinham em 22 de julho de
2008 area de até quatro modulos fiscais e que possuam remanescente de vegetacao nativa
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em percentuais inferiores ao previsto no artigo 12, a reserva legal sera constituida com area
ocupada com a vegetacao nativa existente em 22 de julho de 2008, vedadas a novas conver-
sdes para o uso alternativo do solo”.

CONQUISTAS DEMOCRATICAS

Durante os governos Lula e Dilma a classe trabalhadora conseguiu conquistar beneficios
relevantes. O valor do crédito do Programa Nacional de Financiamento da Agricultura Fami-
liar (Pronaf) pulou de RS 4,6 bilhdes no ultimo ano do governo de Fernando Henrique Cardo-
so para RS 28,9 bilndes para a safra agricola 2015-2016. Tivermos a implantacdo do programa
Luz para Todos, que levou energia elétrica para 97% das casas no campo, enquanto que em
2001 apenas 78% tinham acesso a energia elétrica.

O crédito para assentamento aumentou substancialmente, alcancando quase RS
7 bilhdes no inicio do primeiro governo Dilma. Antes do governo Lula, a disponibilidade de
recursos para o Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural chegou no ma-
ximo a RS 60 milhdes, ao passo que no governo Lula e Dilma saltou para RS 1 bilhdo através
da Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural.

O governo ilegitimo liderado por Michel Temer foi instalado para conduzir uma agenda
francamente reacionaria, que além de atropelar os direitos da classe trabalhadora com mu-
dancas na legislacdo que precarizam ainda mais as relacdes entre capital e trabalho, inclui a
extincdo do Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA), a leniéncia no combate ao traba-
lho escravo e a venda de terras brasileiras a estrangeiros, até mesmo nas fronteiras do pais,
ignorando alerta do comandante do Exército, general Eduardo Dias da Costa Villas Boas, de
que isto coloca em risco a soberania nacional.

A BATALHA PELODIREITO A APOSENTADORIA

O direito a aposentadoria rural aos 60 anos para homens e 55 para mulheres, comprovan-
do-se um periodo minimo de trabalho no campo de 180 meses, € uma conguista historica
da classe trabalhadora brasileira. Foi o fruto de décadas de lutas sociais no campo e também
nas cidades consagrado na Constituicao Cidada de 1988 que o governo ilegitimo presidido
por Michel Temer pretende transformar em letra morta.

Originalmente, a contrarreforma da Previdéncia encaminhada em dezembro de 2016 pelo
governo Temer ao Congresso Nacional fixava a idade minima para aposentadoria em 65
anos para todas as categorias de trabalhadores, urbanos ou rurais, homens ou mulheres.
Todavia, a proposta, que implica emenda constitucional e requer quorum qualificado para
aprovagao no Legislativo, despertou enorme indignacao em amplas parcelas da sociedade
brasileira, e em especial em quem trabalha e reside no campo

A reacdo e a luta firme da CTB e do movimento sindical, com destaque para as greves dos
dias 15 de marco e 28 de abril, ecoaram no Parlamento, nas igrejas e no conjunto da socieda-
de civil. Percebendo que seria derrotado se a proposta nédo fosse alterada, 0 governo ensaiou
um recuo, abrindo méao da idade minima de 65 anos para homens e mulheres e propondo
a manutencao da aposentadoria aos 60 anos para os trabalhadores rurais e a elevacao para
57 anos no caso das trabalhadoras, além de estabelecer tempo de contribuicdo minima de
15 anos. Para assalariados urbanos a idade minima foi mantida em 65 anos para homens e
reduzida a 62 anos para mulheres.

A contrarreforma das aposentadorias que 0 governo quer aprovar € mais uma imposi¢ao
do mercado financeiro e tem por objetivo mal disfarcado a privatizacdo da Previdéncia Pu-
blica, num movimento que ja esta fortalecendo os fundos de previdéncia privados operados
principalmente pelos grandes banqueiros nacionais e estrangeiros, cujos lucros cresceram
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substancialmente desde a ascensdo de Temer a Presidéncia.

A CTB orienta os trabalhadores e trabalhadoras a manter estado de permanente alerta
e mobilizacdo contra a privatizacdo da Previdéncia e em defesa da aposentadoria publica.
Nossas lutas ja resultaram em vitorias parciais, mas € preciso ter consciéncia de que as clas-
ses dominantes ndo abriram méao da obra de destruicao dos direitos sociais, de forma que
€ indispensavel redobrar os esforcos de esclarecimento e mobilizacdo das bases para que a
luta contra o retrocesso seja coroada de éxito.

A CTB também reitera o compromisso de difundir e levantar as bandeiras de lutas aprova-
das no 122 CNTTR e no 12 Congresso da Contar, com destaque para a reforma agraria; a va-
lorizagao da agricultura familiar; o retorno do MDA; o combate ao PL 4059/2012, que permite
a compra de terras por estrangeiros; em defesa dos direitos trabalhistas e das aposentadorias;
combate a outros projetos antipopulares como os do tucano Nilson Leitdo (PL 6442/2016),
que reintroduz a escraviddo no campo.
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BALANGCODAS SECRETARIAS

| - SECRETARIA GERAL

A Secretaria Geral da CTB iniciou, a partir de 2013, um processo reestruturacdo tanto de sua
organizacado interna quanto de seu papel como agente indutor das acdes da Central. Além
da rotina administrativa interna, tem tido participacdo importante nas acdes das demais se-
cretarias, conselhos e representacdes em comissdes e grupos de trabalho e se¢cdes estaduais
do ponto de vista de organizacéo interna. Auxiliou no ambito das relagdes internacionais
tanto no ambito de representacdo, bem como em importantes atividades como o Simpdsio
da Federacédo Sindical Mundial e as celebracdes de seu 702 Aniversario, ambos realizados em
S&o Paulo, em outubro de 2015.

O 22 Conselho Nacional da CTB, segunda instancia deliberativa da Central — também ocor-
rido em 2015 — reuniu 223 delegados e delegadas e deliberou sobre temas importantes da
conjuntura nacional e internacional, bem como atualizou o plano de lutas para o periodo
2015/2017.

Com o advento da crise politico-institucional que assola o pais, a Secretaria Geral assumiu
papel de destaque no planejamento, realizacdo e coordenacdo — no conjunto das centrais
sindicais - de atividades como a 92 Marcha da Classe Trabalhadora, realizada em 24 de maio
ultimo. Tal cenario de crescente e crise e instabilidade politica exigiu permanente atuacdo
politica da Secretaria.

COLETIVO DA SECRETARIA GERAL PARA
ACOMPANHAMENTO DOS ESTADOS

Em 2014, foi organizado o coletivo da Secretaria Geral para acompanhamento das deman-
das dos estados, com o intuito de capilarizar as a¢des da Central e criar um canal de rela-
cionamento mais efetivo entre a CTB Nacional e suas secdes estaduais, reforcando-as em
suas atividades, bem como auxiliar nos processos de filiagdo e formalizacdo de filiagdo das
entidades de base.

Considerado uma ferramenta importante, no qual a CTB faz grandes investimentos, este
coletivo inicialmente auxiliou a implementar uma relacdo mais estreita entre as secdes es-
taduais da CTB e desta com os sindicatos fortalecendo, municiando as direcdes existentes
com a presenca regular de dirigentes nacionais da Central na rotina das se¢des estaduais. O
coletivo também realizou um esforco conjunto com a Secretaria Nacional de Financas, com
vistas a diminuir a inadimpléncia e a sonegacao de mensalidades.

Pelo mesmo instrumento, foi possivel verificar as debilidades existentes em algumas secdes
estaduais da Central. Certos problemas identificados foram superados como, por exemplo, a
reorganizacédo de algumas dire¢cdes estaduais.

No entanto, a partir de 2015, houve um descréscimo de investimento nesta area, o que
gerou dificuldades para o desevolvimento do trabalho do coletivo.

CORAL
O Centro de Organizagao, Apoio e Logistica as Entidades Sindicais foi langado em outubro
de 2013, durante a 142 Reuniédo da Direcdo Executiva da CTB.
Dentre os procedimentos mais realizados pelo projeto constam verificacdo e publicacdo
de editais de fundacdo e ratificacdo e fundacédo de entidades sindicais, analise de processos,
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notas técnicas e despachos emanados pelo poder publico. Durante este periodo, foi possivel
mensurar quais as maiores dificuldades enfrentadas pelas secdes estaduais da CTB, e suas
entidades de base, o que levou a Central a realizar — em junho de 2016 — a 12 Oficina de Re-
gistro Sindical em parceria com a Consultoria Zilmara Alencar, que contou com a presenca
da Direcédo Executiva da CTB e varias secdes estaduais. A Secretaria Geral institucionalizou
mecanismos internos e, por meio do projeto, oferece apoio financeiro e juridico na verifi-
cacéo de editais e estatutos, pagamentos de publicacdes, reembolso de custas de cartorio e
certificado digital.

Da variedade de atendimentos realizados, registrando que alguns atendimentos sao feitos
até por telefone, a grande maioria trata-se de fundagéo ou ratificagdo de fundagao, verifi-
cacéo de editais, estatutos e atas, pagamento de publicac¢des, certificado digital e custas de
cartorio.

Também € instrumento do projeto o envio diario do Diario Oficial da Unido (DOU) as Se-
cdes Estaduais da CTB com todas as publicacdes relativas ao movimento sindical, separadas
por estado, para municia-los com informacgdes relevantes sobre fundacdo de sindicatos, pu-
blicagcdes de registro, dentre outros assuntos.

Consoante com diretriz do planejamento estratégico, foi elaborada uma cartilha para
orientacdo e regularizacado de entidades sindicais de 12 grau, de modo a auxiliar as Secdes
Estaduais da CTB e suas entidades filiadas a dirimirem duvidas acercas das formalidades ma-
teriais para fundacao e/ou regularizacédo de sindicatos. O projeto sofreu atualizacao devido
ao advento da portaria 671/2015 e aguarda autoriza¢do para publicacao.

Como a maioria esmagadora dos pedidos é fundacao e ratificacao de fundacédo ainda nao
€ possivel mensurar quantos destes pedidos se efetivaram, devido a extensa e morosa “fila”
do Ministério do Trabalho. Sem embargo, € possivel afirmar que o projeto trouxe maior dina-
mismo as sec¢des estaduais da Central em relacdo as entidades de base e proximidade com
a CTB Nacional.

IDENTIFICAGAO E ACOMPANHAMENTO DE CONSELHOS, COMISSOES,
GRUPOS DE TRABALHO EDEMAIS REPRESENTAGOES DA CENTRAL

As representacdes da CTB, em suas mais variadas instancias foram identificadas e estdo
sendo regularmente atualizadas e compartilhadas com a toda a Direcdo. No entanto, ha
ainda a caréncia de um mecanismo mais efetivo de ciéncia das discussdes nos referidos
conselhos para toda a Diregao.

Conselho de Rela¢cdes do Trabalho

A CTB, por meio de sua Secretaria Geral, participava ativamente do Conselho de Relacdes
do Trabalho, instituido pela Portaria n? 2092/2010, érgao tripartite que tinha natureza orien-
tadora nos temas relativos as relacdes do trabalho e a organizac¢ao sindical. Apos o golpe, ve-
rifica-se uma paralisia no Ministério do Trabalho, em 2016 foi instituido o Conselho Nacional
do Trabalho — Decreto 8732/2016, que basicamente tem as mesmas atribuicdes e que — até
0 momento — realizou somente sua reunido de instalacdo. Pela mesma situacdo passa o
Grupo de Trabalho de Avaliacdo de Representatividade das Centrais Sindicais, chamado GT
de Afericdo, cuja ultima efetiva mensuracao se deu em 2016, com base em dados de 2015.

FERRAMENTAS DE GESTAO
SISTEMA INFORMATIZADO E INTEGRADO DA CENTRAL

Como aprovado do PES 2013/2014 a Secretaria Geral da CTB, em conjunto com a Secreta-
ria Nacional de Financas, iniciou a construcdo de uma plataforma informatizada. O maodulo
de associados esta concluido e contém os dados necessarios para proporcionar seguranca,
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consisténcia e confiabilidade as informacdes. Foi disponibilizado para a Direcdo Executiva da
Central acesso direto, pelo Portal da CTB, de todos os dados sobre associados bem como ao
sistema de agenda. A integracédo da plataforma com a Secretaria de Financas nao foi finalizada.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO SITUACIONAL

Acerca do Planejamento Estratégico Situacional, frisa-se que a conjuntura politica adver-
sa ndo propiciou a realizacdo de sua avaliacdo de maneira formal e criteriosa, pela Direcdo
Executiva da Central. No entanto, a Secretaria Geral considera, preliminarmente, que grande
parte das acdes planejadas foi concluida.

Il - SECRETARIA DE RELAGOES INTERNACIONAIS

Projeto, Objetivos, Meta e missdo da Secretaria de Relac¢des Internacionais, elaboradas e
aprovadas no Planejamento Estratégico Situacional (PES) da Central dos Trabalhadores e Tra-
balhadoras do Brasil (CTB).

“META: Tornar a politica das relacdes internacionais como estratégica no rol das prioritarias
da CTB.

MISSAO: Desenvolver o sindicalismo de classe anti-imperialista e construir a unidade de
acdo em nivel internacional.

TITULO DO PROJETO: Por uma Secretaria Departamentalizada das Relacdes Internacio-
nais da CTB

OBJETIVOS: Constituir uma Secretaria das Relacdes Internacionais da CTB Estruturada,
Capacitada e com Ativa Atuacao Politica”.

Esse projeto foi desenvolvido trilhando dois leitos politicos: O primeiro pelas linhas de atua-
¢ao da politica mais geral, da administrativa e das tematicas, destas, destaca-se a comunica-
cao, formacado e a presenca protagonista em articulagdes institucionais, como também em
mandatos em organizacdes sindicais como a Federacao Sindical Mundial (FSM) e o Encontro
Sindical Nossa América.

O segundo deu-se, geograficamente, sobretudo em paises e regides que tém correspon-
déncias politicas identificadas com a transicdo geopolitica em curso, destacadamente o BRI-
CS (Brasil, Russia, India, China e Africa do Sul)

A politica da CTB esta ancorada na constituicdo e no funcionamento de um Coletivo Inter-
nacionall e na sinergia com varias secretarias, especialmente a de comunicagéo, formacéao,
secretaria geral e o Centro de Estudos Sindicais e do Trabalho (CES).

Alcancamos a meta de tornar a politica de relagdes internacionais como estratégica para
a CTB.

Apesar dos avangos, ainda ndo reunimos as condi¢des de departamentalizarmos a nossa
Secretaria. As limitacdes orcamentarias e como conseguinte, as humanas, ainda obstaculi-
zam esse projeto.

Como marco do incremento de sua abrangéncia, a CTB sediou em 2015 o exitoso simposio
mundial alusivo aos 70 anos da FSM. Uma conquista politica que aglutinou em Sao Paulo 126
organizac¢des sindicais oriundas de 44 paises.

Participamos com a maior delegacao classista brasileira de nossa historia, 42 delegados e
delegadas, no 172 congresso da FSM, Africa do Sul (2016). A nossa participacdo nesse con-
gresso foi marcada, ainda, pela eleicdo do cetebista Divanilton Pereira para o secretariado
executivo da FSM.
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Foi criado o Boletim INTERNACIONAL da CTB que esta em sua 18a edicdo. Editado em trés
idiomas, ele se constituiu num importante instrumento de divulgagao, intercambio e solida-
riedade internacional da nossa central. O nosso banco de dados conta atualmente com 928
contatos de 132 paises, sejam de representantes ou de entidade sindicais. Esse acervo tem
permitido uma maior agilidade para a nossa politica de solidariedade frente as lutas e aos
eventos internacionais.

Criamos um nucleo?2 especial para qualificar a nossa intervencdo nas Conferéncias Inter-
nacionais do Trabalho (OIT) e com ele cresceu a nossa presenca como também o conteudo.

Em relacédo a geopolitica, reforcamos 0 nosso pertencimento latino e caribenho, estreitan-
do relagdes com o sindicalismo cubano e uruguaio.

Ja quanto ao Encontro Sindical Nossa América (ESNA) — importante frente politica regio-
nal que fomos decisivos para sua fundacdo — tivemos a diminuicdo de nossa participacao.
Passos foram tentados, mas fatores objetivos - inclusive alguns estdo fora de nossa gestdo
— e subjetivos contribuem para sua disperséo atual. Integramos a cupula social da Unido de
Nacdes Sul-Americanas (UNASUL), da Alianca Bolivariana para os Povos da Nossa América
(ALBA) e participamos das agendas da Comunidade de Estados Latino-Americanos e Caribe-
nhos (CELAC) e do Mercado Comum do Sul (MERCOSUL). Em nivel mais global, integramos
o BRICS sindical (Brasil, Russia, india, China e Africa do Sul).

Na China, através da central sindical ACFTU (Federacao Geral dos Sindicatos da China), e
apos visitas mutuas, buscamos agora viabilizarmos projetos de cooperacao.

Na Africa, criamos as condicdes para um maior intercambio com o sindicalismo sul-africa-
no através da COSATU (Congresso dos Sindicatos Sul-Africanos). Na Europa fortalecemos os
lacos com a federacdo quimica (FNIC) e da alimentacédo (FNAF), ambas da Franca, além da
CGTP-IN, de Portugal.

Apesar de temos uma equipe3 qualificada, mas o volume de nossas atividades impossi-
bilitou que atendéssemos uma importante necessidade: a investigacdo. Para superar esse
desafio, a CTB precisa constituir um instituto para estabelecer projetos de cooperacédo e
investigacao

A resultante de todo esse processo € que alcangamos exitosamente os objetivos planejados
para o periodo. Elevamos a nossa capacidade elaborativa, cooperativa, articuladora e solidaria,
elementos que nos permitiram chegar a um nivel de ativa atuagéo politica, seja no Brasil, ou
fora dele. A secretaria internacional acompanha os logros da politica mais geral da Central.

Por fim, agradecemos de uma forma muito especial as nossas assessoras Laura Porcel e
Jenny Dauvergne pelo compromisso e dedicacdo e ao coletivo internacional. Registramos
também os indispensaveis reconhecimentos as demais secretarias, seja no suporte politico
Ou no apoio financeiro-administrativo.

Aptos para um novo salto!
Maos a obral
Venceremos!

1l - SECRETARIA DE IMPRENSA E COMUNICAGAO

Em seu planejamento estratégico elaborado no inicio da gestdo, a CTB estabeleceu um
projeto de comunicacdo para o mandato intitulado “Um Toque de Classe na Comunicacao”.
O referido projeto estruturou a comunicacao sindical como um instrumento de luta estra-
tégica dos trabalhadores na disputa ideoldgica com os demais meios de comunicacao, prin-
cipalmente a comunicacdo de massa financiada pelas corporacdes capitalistas, no sentido
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de construir uma outra narrativa. Nesse sentido, a tarefa da comunicacéo sindical é dar voz
aos intelectuais organicos da classe trabalhadora, no intuito de politizar as massas.

O intelectual organico, no sentido gramsciano, € entendido ndo apenas pelo trabalho que
0 sujeito desempenha, mas pelo papel que exerce na sociedade, ou seja, a funcao de liderar
técnica e politicamente um grupo. Contudo, a disputa ideoldgica com a burguesa e seus
intelectuais tradicionais da classe dominante nao pode ser entendida como uma tarefa facil,
e requer das entidades sindicais aprimoramento nos instrumentos (meios) e agilidade na
producao e circulacdo da informacao.

Com base nesse pressuposto, foram pensadas algumas estratégias de enfrentamento ao
monopolio midiatico, traduzidas em objetivos para serem alcangados no decorrer da gestéo,
quais sejam: (1) agilizar a comunicacédo interna integrada ao sistema de direcéo; (2) difundir,
disputar e divulgar as opinides da CTB e das liderangas sindicais; (3) produzir uma comuni-
cacao sindical capaz de disputar a hegemonia de projeto social com o capital; (4) defender
a democratizacdo dos meios de comunicacdo como principio; (5) estruturar a comunicacao
da CTB para atuar nas trés frentes de atuacdo: impressos, radiodifusdo e web; (6) constituir
uma rede de comunicadores integrada a secretaria de imprensa e comunicacao; e (7) firmar
a identidade visual da CTB com souvenires e pecas publicitarias.

Na perspectiva de socializar e consolidar o projeto, a Secretaria de Comunicacéo realizou o
32 Encontro de comunicacao da CTB, que aconteceu em 2014 na cidade Salvador e contou
com a participacado de 120 comunicadores, de 17 se¢cdes estaduais e 49 entidades sindicais,
onde foi debatido e aprimorado o projeto. Do encontro surgiram propostas que enriquece-
ram o plano de acéo da secretaria.

Passados quatro anos, o que podemos identificar desse projeto?

Os ultimos quatro anos foram um periodo de intenso choque politico e inovacao tecnolo-
gica, que mudaram de forma profunda o panorama da comunicac¢do publica. Apesar disso,
€ seguro afirmar que a esséncia do “Toque de Classe na Comunicacao” foi preservada. Os
numeros demonstram que a CTB expandiu em muito sua capacidade de conversar com a
populacéo, e o fez carregando seu viés classista.

Em func¢do do acirramento da conjuntura politica, esse vies foi aplicado em diversas pecas
publicitarias, que foram de cartazes para manifestacdes, bandeiras, faixas, banners, bonés e
camisetas, a campanhas mais amplas, como a defesa da democracia, contra o golpe, denun-
cias das contrarreformas trabalhista e da previdéncia, e em defesa da industria nacional.

Isso foi feito, a todos os momentos, carregando a identidade visual da Central, que passou
por perceptivel avanco técnico. A logomarca foi aperfeicoada e modernizada para uma ver-
sdo 3D, os veiculos impressos ganharam design sofisticado, a presenca digital foi expandida
e diversas pecas audiovisuais passaram a compor o cotidiano da Central.

No que tange a disputa ideoldgica nessas trés frentes, a CTB se cacifou contra a narrativa
blocada da midia burguesa, e sua equipe ampliou a producado de conteudo e aprimorou a
utilizacdo de ferramentas. Isso possibilitou aumentar os numeros de acessos no portal, de
seguidores nas redes sociais e de leitores nos impressos.

Se por um lado a conjuntura adversa nos acossou, por outro nos desafiou a apresentar
outra versao dos fatos. Uma vez que a midia blocada ndo titubeou em construir um cenario
catastrofico para pavimentar o golpe parlamentar e assim impor a agenda derrotada nas ur-
nas em 2014, a missdo da midia alternativa e principalmente a da sindical foi de desmistificar
esse cenario, chamando a atencédo dos trabalhadores e da sociedade para o risco que essa
agenda negativa traria ao Brasil.

A CTB foi bastante propositiva ao investir na qualificacdo da equipe de comunicacao, in-
troduzindo em seu cotidiano a interacao virtual atraves de plataformas que permitem o con-
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trole do Portal CTB e das redes sociais (Facebook, Twitter, Instagram, WhatsApp, Flickr) via
celular, e incorporando ferramentas de computacdo em nuvem ao fluxo de trabalho (como
Google Drive e wetransfer). Através dessas ferramentas, ampliamos também o leque de in-
terlocutores, colaboradores e reprodutores do nosso conteudo.

Por conta disso, o publico alcancado pela CTB também mudou. Os dados atuais demons-
tram que a maioria das pessoas que acessam nossos dados o fazem por essas plataformas, e
que 0 maior percentual esta na faixa etaria dos 25 aos 45 anos.

Essa tendéncia foi acelerada pela mudanga de estratégia multimidiatica implementada a
partir de 2016, com a producéo e reproducéo de videos atraveés das redes. Isso ndo sé ajudou
a elevar a audiéncia da CTB, como consolidou a central enquanto parte da midia alternati-
va. As transmissdes de eventos e manifestacdes ao vivo, e as opinides de liderancas sobre
diferentes assuntos capturadas em video, ajudaram a aproximar nossos dirigentes da classe
jornalistica.

No que tange a questao dos impressos, além das revistas ja consolidadas “Viséo Classista” e
‘Mulher de Classe’, foi criada a “Rebele-se’, que discute a questao racial pelo olhar da classe.
As trés, no entanto, sdo de circulagdo interna, e restringem-se ao ambito dos movimentos
sociais e sindical. Para disputar a opinido da sociedade, a CTB escolheu atuar atraves de um
jornal de tiragem massiva que expressasse as opinides da central. Foi assim que nasceu o
“Olho Critico’, um jornal que circula mensalmente, com distribuicdo gratuita, nas estacdes de
metr6, trem e terminais de dnibus e algumas faculdades da cidade de S&o Paulo. A tiragem
oscila entre 100 e 400 mil.

O conteudo desse jornal, embora seja de interesse publico em questdes econémicas, po-
liticas, sociais e culturais, possui um viés de classe, e busca despertar o interesse dos leitores
por outra narrativa, ou seja, criar uma nova perspectiva para alem do entendimento de so-
ciedade do oligopolio midiatico (rede Globo, Record, Bandeirantes, e etc).

O relatorio completo Secretaria no periodo 2013-2017 demonstra a consequéncia pratica
desse realinhamento. Os numeros falam por si e evidenciam o salto quantitativo e qualitativo
dado na comunicacao, e sinaliza ainda mais vitorias, o momento é propicio para empoderar
a voz da classe trabalhadora.

Embora a CTB tenha avancado exponencialmente seu raio de atuacdo na comunicacao,
ainda € débil a producdo do conteudo em escala para radiodifusado, seja via Internet, radios
comunitarias ou AM e FM, assim como para TV, tanto pela falta de equipamentos quanto
pela auséncia da rede de comunicadores proposta no projeto inicial. Pautando como uma
das principais tarefas da proxima gestdo a criacdo da rede de comunicadores, para viabilizar
e integrar a producéo e a reproducédo de conteudo, através de parcerias com as entidades
filladas, dinamizando e amplificando a voz da CTB em todos os espac¢os de debate.

Com efeito, as tarefas em tempos dificeis se tornam mais complexas e interagir com todos
0s segmentos € tarefa diaria, principalmente no quesito da reciprocidade, pois O sucesso
da comunicagdo sindical € uma via de mao dupla. De um lado, a equipe produz e divulga o
conteudo, e do outro os leitores que ndo apenas leem, mas que também produzem e funda-
mentalmente reproduzem, multiplicam, socializam e compartilham. Ou seja, o trabalho tem
de ser coletivo, comprometido.

Portanto, o compromisso da comunicacéo sindical € abrir portas, ampliar horizontes, criar
novas perspectivas e estratégias de conscientizacdo das massas, dar voz aos silenciados,
desconstruir e construir opinides. A CTB se lancou nesse desafio e com certeza vem alcan-
¢ando éxito, colocando-se como instrumento de luta no combate ao monopolio midiatico,
disponibilizando a classe trabalhadora. Seja no local de trabalho ou na vida social, oferece-
mos leituras da realidade por outro angulo, desmistificando o paradigma da versdo unica
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com um olhar classista e independente.
IV - SECRETARIA DE FORMAGCAO E CULTURA

" E preciso sonhar, mas com a condicéo de crer em nosso sonho,
observar com atencado a vida real, de confrontar a observacédo
com nosso sonho, de realizar escrupulosamente nossas fantasias.
Sonhos, acredite neles.” Lenin

O editorial da fundacdo da Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil, em 2007,
afirma que “a CTB nasce marcada pelo estreitamento dos lacos que unem os trabalhadores
e trabalhadoras do campo e da cidade e que a CTB surge num contexto historico promissor
para o povo brasileiro, em momento de transicédo politica e mudanca de rumos na Ameérica
do Sul e no Brasil. Proclama o compromisso de trabalhar para elevar o nivel de participacéo e
0 protagonismo politico do sindicalismo e da classe trabalhadora na vida nacional, de modo
a abrir caminho para um novo projeto de desenvolvimento, fundado na soberania e na valo-
rizacdo do trabalho e apontando para uma transformacao ainda mais profunda: destruicdo
do capitalismo e construcdo de um novo sistema social, o socialismo do século XXI.

O caminho nessa direcao ndo sera na facil. Tera de ser pavimentado por muita luta e exi-
ge bem mais do que palavras e boas inten¢des. Pressupde a unidade na base e na cupula
do movimento, a insercdo de desempregados e informais nas batalhas sindicais e politicas,
a prevaléncia de concepgdes classistas e democraticas, o respeito a pluralidade ideoldgica,
o zelo pela efetiva autonomia das entidades sindicais frente a governos, patrdes e partidos
politicos. Esses sdo os desafios da CTB e do conjunto do sindicalismo nacional.” (Dez/2007)

Depois de dez anos, vivemos numa conjuntura politica, econémica e institucional impre-
visiveis, inversa a 2007. Um governo golpista que tenta implementar, a qualquer custo, o seu
projeto “Ponte para o Futuro”: desmonte do estado democratico, dos direitos dos trabalhado-
res e trabalhadoras, ofensiva a soberania nacional, entrega das empressas nacionais... A CTB
ja afirmava naquele ano que a luta ndo seria facil. SO haveria vitéria com muita luta, unidade
e protagonismo da classe trabalhadora.

2017. Dez anos de vida da Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil. Uma Central
Sindical que tem entre os seus principios incentivar a pratica de um sindicalismo classista,
democratico, autébnomo, plural e de massas; defender intransigentemente um sindicalismo
de luta e unitario e que esteja aberto as forgas progressistas do sindicalismo brasileiro e in-
ternacional, comprometer com os interesses imediatos e futuros da classe trabalhadora e
com a elevacédo da consciéncia politico-ideologica; enfrentar as batalhas politicas, no rumo
da construcdo de um projeto nacional de desenvolvimento com valorizacdo do trabalho,
democracia,distribuicdo de renda e soberania nacional.

Na compreensdo de que a luta de ideias assume um lugar de destaque no enfrentamento
dessa crise, a formacao politico-sindical torna-se prioridade. A CTB reafirma no 32 Congresso
um dos seus principios: “Contribuir para a elevacdo do nivel de consciéncia social, cultural
e de formacdo politico-ideoldgica dos trabalhadores e trabalhadoras. A CTB concedera es-
pecial atencédo a educacdo e formacado da classe trabalhadora, indispensavel a elevacao da
consciéncia social e consolidacdo de uma identidade classista, essencial a luta por uma so-
ciedade sem explorados e/ou exploradores.”

A formacao da consciéncia classista dos trabalhadores e trabalhadoras qualificara a atua-
¢ao sindical no sentido de organizar a classe trabalhadora e lutar para transformar essa so-
ciedade capitalista na sociedade socialista.
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O movimento sindical deve responder a necessidade de elevar o nivel da luta do povo
brasileiro por mudancas cuja perspectiva depende essencialmente de um crescente prota-
gonismo dos movimentos sociais e, sé avancara no rumo da nossa estratégia — unidade da
classe trabalhadora se atuarmos em varias frentes:

1. Luta na dimensédo econdmica - melhores condi¢cdes de vida e trabalho;

2. Luta politica — defesa de um projeto nacional, soberano, democratico e com valorizacdo
do trabalho;

3. Luta ideoldgica/tedrica - fortalecer a consciéncia classista da classe trabalhadora — per-
tencimento de classe — classe para si.

Reafirmamos que a consciéncia de classe € fundamental para a concepcao classista e do
crescimento da CTB. Esse ndo € um caminho facil. Muitas lutas, muita vontade politica, mui-
ta consciéncia de classe e muitas acdes sdo necessarias, imprescindiveis. ."As mudancas nao
virdo por si s6” Maiakovski. Entendemos que nessa conjuntura incerta, complexa e perigosa,
a formacdo tem um papel muito importante e para cumprir os principios aprovados desde a
fundacéo, a CTB firma, em 2008, convénio com o Centro de Estudos Sindicais e do Trabalho
(CES), para levar a formacéo politico-sindical- ideoldgico aos dirigentes da CTB em todo o Bra-
sil. A gestdo (2013 2017) renovou o convénio com o CES g, realizamos 0s cursos previstos e o
Planejamento Estratégico Situacional-PES em algumas CTBs estaduais.

Com a finalidade de descentralizar as atividades de formacéao, reforcamos o funcionamen-
to do Coletivo de Formacao, realizando reunides semestrais com os/as formadores/as e se-
cretarios/as de formacao dos estados.

No ultimo Planejamento Estratégico Situacional (Pes-CTB Nacional) foram aprovadas deli-
bera¢des que deverdo ser implementadas, fortalecidas:

Papel: Tendo como base a unidade, a democracia, a independéncia de classe, o internacio-
nalismo proletario, a ética e a transparéncia na politica, 0 combate a qualquer tipo de discri-
minacao, o incentivo a participacdo dos jovens, a emancipacdo das mulheres, dos negros €,
de outros segmentos oprimidos, a formacao da classe trabalhadora, a CTB (central classista,
unitaria, democratica, plural, de luta e de massas) tem como papel fundamental contribuir na
luta pela construcao do Socialismo e a defesa dos direitos dos trabalhadores e trabalhadoras.

Entre os principios aprovados, dois especialmente se referem a atividade de formacgéo po-
litico-sindical da classe trabalhadora:

1. Elevar o nivel de consciéncia politica, de solidariedade e o protagonismo politico da clas-
se trabalhadora;

2. Estimular o processo de formacédo continuada dos sindicalistas e dos trabalhadores e das
trabalhadoras em geral, em especial, a formag¢do de novos quadros;

Atividades realizadas na gestao(2013/2017):

1. Criacdo do Centro de Memodria - Consciéncia de Classe;

2. Inauguracdo da Escola Nacional de Formacao (decisdo do 32 congreso da CTB);

3. Concurso de videos: Olhar do Trabalhador e da Trabalhadora sobre o mundo do trabalho;

4. Encontro Nacional - visao classista sobre a diversidade social (Secretarias da Mulher Tra-
balhadora - Formacéo - Igualdade Racial - Juventude e Politicas Publicas);

5. Encontro do curso de formacéo do ESNA (parceria com o CES);

6. Seminario Juridico, Previdenciario e Saude do Trabalhador/a e terceirizacdo com apoio
da Secretaria de Aposentatdos e Previdéncia e Seguranca e Saude;

7. Seminario de formacdo sobre igualdade racial;

8. Segundo e Terceiro Encontro de secretarios/as de formacdo das CTBs estaduais e for-
madores/as;
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9. Seminario "Direito Sindical e do Trabalho sob um olhar classista’;

10. NUMERO DE CURSOS E PES REALIZADOS DURANTE A VIGENCIA DO CONVENIO

CES-CTB (Convénio 2008/2017)

11. NUMERO DE CURSOS E PES REALIZADOS NOS ESTADOS (desde o inicio do Convénio)

A proxima gestdo devera aprofundar a acao politico-sindical-ideoldgica dos dirigentes sin-
dicais para que os principios da Central sejam implementados. Para que isso aconteca, 0s
dirigentes deverdo ser municiados do ferramental tedrico da formacao.

Diretrizes para a proxima Gestédo 2017/2021)

1. Fortalecer a Escola Nacional de Formacéao e o Centro de Memoria — Consciéncia Viva;

2. Constituir uma rede nacional de formacao que envolva todos os agentes da formacéo
(secretarios/as nacional, estaduais, formadores/as, CES/ Escola Nacional de Formacao da CTB
e outros convénios);

3. Criar videos com os principios e objetivos da CTB e sobre a realidade brasileira;

4. Reafirmar convénio com o Centro de Estudos Sindicais e do Trabalho, atualizando os
temas dos cursos e seminarios;

5. Realizar Seminadrio de secretarios/as de formacao e cultura das CTBs estaduais e forma-
dores/ formadoras (um por semestre)

6. Realizar e fortalecer atividade cultural em todos os Estados;

7. Incluir atividades culturais nos cursos de formacao politico-sindical

8. Fazer convénio com as Universidades Publicas para pesquisa sobre a cultura brasileira e
perfil da classe trabalhadora na atualidade;

9. Garantir jovens e mulheres nos cursos de formacao politico-sindical: orientar as CTBs
estaduais que garantam, no minimo, 30% de jovens e mulheres;

10. Programar cursos especificos para os assessores (em especial) com a participacao dos
funcionarios/as da CTB Nacional;

11. Atualizar a estrutura curricular com énfase na formacéo ideoldgica e politica;

12. Estimular as CTBs estaduais a realizar atividades culturais;

13. Promover a interatividade entre as secretarias, iniciando com as secretarias de Juventu-
de, Mulheres, Agricola e Agraria e de Igualdade Racial;

14. Descentralizar as atividades da Escola Nacional de Formacao da CTB com a perspectiva
de construcao de secdes nas CTBs estaduais.

“Se muito vale o ja feito, mais vale o que sera. E o que foi
feito € preciso conhecer para melhor prosseguir .”
Milton Nascimento e Wagner Tiso

V- SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS

Desde 2013 até os dias atuais, 0s movimentos sociais brasileiros tiveram uma atuacao de
destaque no cenario politico do pais. A Central de Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil
(CTB), teve uma preocupacdo de entender o significado dos novos movimentos sociais e
também de participar ativamente nessa seara politica e social.

ApOs a eleicdo do governo de Luis Inacio Lula da Silva para presidente de pais em 2002, foi
constituida a Coordenacgao dos Movimentos Sociais (CMS). Entidade que abrangia diversas en-
tidades populares: trabalhadores, estudantes, mulheres, negros, comunitarios, dentre os mais
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expressivos. Teve atuacdo importante durante toda a década dos anos 2000. Serviu para impul-
sionar o governo Lula a implementar um projeto popular de governo e atender as demandas

Curso de Cursos PES
ANO | Formagao | Gestio. | Formacio de | neredena, Pciarent |ToT
Basica Sindical nos Estados | Seminarios Situacional

20081 01 - - - - 01
2009 16 - - 03 - 18
2010 09 - - 03 06 18
2011 16 - - 03 09 28
2012 07 - - 05 06 18
2013 08 03 - 03 06 20
2014 09 04 - 02 06 21
2015 07 03 04 03 03 20
2016 05 03 01 04 02 15
20172 03 01 02 03 - 09
TOTAL 80 14 07 29 38 168

das respectivas entidades populares. A CTB participou ativamente da construcdo da CMS assim

PB-12|RJ-11 |RS-10(PA-10| 5P-9 | TO-8 | PR-6 | 5E-6 | MA-6
BA-5 | DF-5 |GO-4 |[MG-4 | AP-4 |CE- 4 PE-4 | P-4 | RR-4
AL-3 | ES-3 | AC-3 |RO-3 |[RN- 3 |5-2 | AM-2 | MT-2 | MS-1

como atuou no sentido de impulsionar as mudancas necessarias para beneficiar o povo.

A partir dos anos 2010, no entanto, a CMS esvaziou. Suas entidades influiram na atuacédo de
pressionar o governo na implantagdo das pautas populares. Essa retracdo colocou em plano
secundario a mobilizacdo e a cobranca constantes e ininterruptas.

Em meados de 2013, porém, inicia-se um novo processo de lutas sociais na sociedade
brasileira. Em junho de 2013 populares lotaram as ruas. Entidades poucas conhecidas e sem
histérico de atuacdo em frentes, tais como Movimento Passe Livre (MPL), convocaram es-
sas manifestacdes e dirigiram, por um razoavel periodo, as massas que acudiam as ruas. No
decorrer dessas manifestacdes a pauta desse movimento logo se ampliou. Abarcou temas
como o fim da corrupcao, contra os gastos excessivos das obras dos estadios para a Copa do
Mundo, e criticas ao governo Dilma.

Os movimentos sociais, antes organizados na CMS, ficaram dispersos. A CTB também foi
vitima dessa onda conservadora. Algumas iniciativas foram tomadas, tais como participar
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das manifestacdes desse periodo. Mas a semente do 6dio contra as organizacdes populares
ja havia se espalhado rapidamente entre o povo que corria as ruas. As iniciativas da antiga
CMS foram frustradas naquele periodo.

O auge desse movimento social de cunho conservador foi o ano de 2015. Foi o periodo
de criacdo de entidades como Movimento Brasil Livre (MBL), o Vem Pra Rua, entidades de
carater neofascistas.

No decorrer dos anos 2013, 2014 e 2015 organiza¢des populares dos movimentos sociais
sofreram revezes nas ruas. Era nitida a maioria conservadora a protestar contra o governo
Dilma. A presidenta ndo teve sossego nesse mesmo periodo. Foi sofrivel sua reeleicdo. O seu
segundo mandato foi alvo do mais profundo e intenso ataque da direita.

Em fins de 2014 e inicio de 2015 se rearticula os movimentos sociais progressistas. A pauta
era a denuncia do carater golpista dos conservadores, na defesa da democracia atraves do
respeito ao resultado eleitoral presidencial de 2014, assim como firme combate na defesa
dos direitos sociais e trabalhistas proporcionados pelos governos Lula e Dilma. A CTB teve
participacéo ativa nessa rearticulacao dos movimentos sociais e na defesa e mobilizagcdo dos
trabalhadores nos atos massivos que realizamos nesse periodo.

O ano de 2015 foi palco do maior embate de massas, na historia do Brasil, entre as for-
cas conservadores e 0s movimentos sociais progressistas. Foi o ano da criacao das frentes:
Frente Brasil Popular (FBP) e Frente Povo Sem Medo (FPSM). Organizadas e consolidadas, as
FBP e FPSM fomentaram as maiores e mais amplas mobilizacdes populares em 2015 até os
dias atuais. A CTB foi forca articuladora e mobilizadora desse importante momento de lutas
sociais no Brasil, e participa ativamente das duas frentes populares de luta do povo brasileiro.

O golpe de Estado juridico, parlamentar e midiatico contra a presidenta Dilma foi conso-
lidado no ano de 2016. As lutas dos movimentos sociais agora € a defesa da democracia, a
manutencdo dos direitos sociais e trabalhistas — ameacados pelo Congresso Nacional que
representa interesses dos setores dominantes, das elites e do grande empresariado agrario,
industrial, de servicos e financeiro do pais -, a saida imediata do governo ilegitimo de Temer
e convocacao de eleicdes presidenciais, dentre outras.

Resisténcia € nossa palavra de ordem. Lutar para colocarmos um governante eleito demo-
craticamente pelo povo. Ampliar as forcas sociais e politicas para uma pauta progressista,
inclusive com setores empresariais descontentes com a atual politica do governo. Desmas-
carar a politizacdo da acdo de alguns membros do Ministério Publico Federal (MPL) e da
Policia Federal que realizam a¢des policiais seletivas, com objetivos de criminalizar partidos
politicos, e a politica como um todo.

Essas sdo apenas algumas propostas de uma pauta ampla, democratica e de interesse do
povo e dos trabalhadores que agora assumem as FBP e FPSM. Destaque para o Plano de Emer-
géncia para o Brasil (PEB), formulado pela Frente Brasil Popular (FBP). Um documento que pro-
pde medidas de emergéncia para tirar o Brasil da imensa crise que nos assola recentemente.

Estamos num periodo de ofensiva da direita e dos conservadores. Temos que lutar com a
maior amplitude e ndo deixarmos mais, sob nenhum pretexto, as ruas, as pracas e os locais de
trabalho. Lutemos pela democracia, junto com bandeiras politicas atuais como Fora Temer, Di-
retas Ja. E no plano das centrais sindicais a luta contra as Reformas da Previdéncia e Trabalhista.

VI - SECRETARIA DA JUVENTUDE TRABALHADORA

O modelo brasileiro de desenvolvimento da ultima década (2003-2014). Um conjunto de
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programas econémicos e sociais, como a elevacao do salario minimo, ampliacdo das apo-
sentadorias, transferencias de renda para as familias mais pobres, expansdo da educacao e
dos servicos de saude, amplos investimentos em infraestruturas e outros programas amplia-
ram a demanda para as empresas, O que por sua vez, gerou mais de 10 milhdes de empre-
gos formais, ampliando ainda mais a demanda — levando ao chamado “circulo virtuoso” de
crescimento: dinamizou-se a economia, ao mesmo tempo que se respondia as necessidades
reais da populacdo, priorizando quem mais precisa. E como uma economia mais dindmica
gera mais recursos publicos.

Consequéncia disto foi geracdo de emprego e da renda per capita €, consequentemente,
da massa salarial que assim fomentou o chamado mercado interno de massas. O crescimen-
to sustentado a médio e longo resultou na ampliacdo dos investimentos na infraestrutura
econdmica e social e nos setores capazes de reduzir a vulnerabilidade externa, junto com
politicas de distribui¢do de renda.

Infelizmente este momento de bons ventos durou pouco e veio o colpe juridico midiatico
que tem como unico alvo a retirada dos direitos trabalhistas, direitos sociais e a tdo almejado
direito a uma aposentadoria digna a todo trabalhador, uma reforma trabalhista baseada na
reforma trabalhista da Espanha feita a 5 anos atraz, que na espanha aumentou a rotatividade,
grande rebaixamento de salarios, com aumento da desigualdade social onde os rocos ficam
cada dia mais ricos.

O golpe néo fica s6 nos ataques aos direitos trabalhistas e sociais, cada dia mais aumenta a
represao aos movimentos socias, com prisdes arbitrarias elém de um aparato policial gigan-
tesco represor e violento.

Hoje os Jovens sdo as maiores vitimas do golpe, sendo que jovens entre 15 e 35 anos re-
presenta cerca 2/3 da Populacdo Economicamente Ativa, estamos vivendo uma escalado do
desemprego entre trabalhadores em geral chega a 13,7% em Marco 2017 em todo o Brasil, Se
olharmos os indicadores relacionados aos jovens sao ainda mais preocupantes, SOmos cerca
de 50 milhdes de brasileiros(as) entre 16 e 29 anos.

Segundo o Pnad do IBGE a taxa de desemprego da juventude entre 14 e 17 anos de idade é
de 39,7% no quarto trimestre de 2016, Ja na faixa etaria de 18 a 24 anos a taxa de desemprego
é de 25,9% também no quarto trimestre de 2016.

A juventude vive momentos terriveis no Brasil golpista, desemprego, precarizacdo do tra-
balho, praticas antissindicais, novas doencas trabalhistas derivadas das novas tecnologias e
nao reconhecidas, machismo, racismo, homofobia, violéncia contra a juventude negra e da
periferia, baixos salarios, baixa qualificacdo profissional, dificuldades na sucesséo rural, inu-
meros sdo as dificuldades no ingresso da nova geragcdo no mundo do trabalho. As mortes
violentas na juventude sdo 70% maiores que na populacdo em geral. A violéncia é também
pela acdo da imprensa burguesa, seja pelo machismo, o racismo ou a homofobia.

No campo, o Brasil tem perdido a batalha da sucesséo rural. A auséncia de investimentos
publicos, o fechamento de escolas e a auséncia de oportunidades educacionais e culturais/
esportivas, a falta de uma politica séria de reforma agraria, crédito fundiario e assisténcia
teécnica, além da ameaca de nunca conseguir se aposentar com esta reforma da previdéncia,
levam a uma incessante saida da juventude rumo as cidades, ao envelhecimento e a mas-
culinizacdo do campo, com consequéncias graves para a producdo de alimentos e para a
continuidade da agricultura familiar.

E uma geracdo com outro horizonte para as jovens mulheres, beneficiarias dos avancos da
luta feminista e da ampliacédo de direitos, com maior escolaridade, na década de (2003 -2014)
que divide os postos de trabalho. Mas ainda € marcada pela violéncia e o machismo, a de-
sigualdade de direitos e pela auséncia dupla de referéncia: ndo estdo ligadas ao movimento
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feminista nem ao movimento sindical, em que persiste uma dinamica pouco inclusiva, sem
abrir-se a alternativas ao grave problema da dupla e tripla jornada. Como o0 movimento sin-
dical classista e feminista dialoga e atrai as jovens mulheres?

Nunca houve, nem havera tantos(as) jovens no futuro. A tendéncia é de envelhecimento da
populacdo. A juventude deve estar no centro de um Projeto Nacional de Desenvolvimento.

Diante dos dados acima, que futuro nos aguarda? com a juventude na maior parte da vida
marcada pelo desemprego, a precarizacdo, os baixos salarios, a informalidade e a auséncia
de cobertura previdenciaria?

E a geracdo pos-queda do muro de Berlim, que domina as novas tecnologias acessa uma
quantidade de informagdo nunca vista, mas foi criada sob bombardeio ideoldgico neoliberal,
em sua pregacao contra a esquerda, o socialismo, a politica, o coletivo, os partidos e os sindica-
tos. E fortemente disputada pela imprensa golpista, pelas religides fundamentalistas conserva-
doras, por movimentos pos-modernos e muitas vezes o financiamento e ideologias daninhas,
COomo 0 eco imperialismo e a negacao do Brasil no complexo de vira lata. Sao fortes barreiras a
consciéncia de classe e podem levar a derrotas dos trabalhadores(as) e o sindicalismo classista.

Apesar das dificuldades, o pais evoluiu muito nos ultimos 10 anos em relacdo ao neoli-
beralismo. Ha presenca importante de jovens nas categorias, a exemplo dos comerciarios,
bancarios, na educacao e saude, na industria, nos transportes € no servigo publico em geral.
Ampliou-se a educacéo para os mais pobres e excluidos e a educacao publica, com impactos
nos setores de ponta.

Alheios as lutas populares e as manifestacdes que tomaram conta das ruas em todo o pais,
fol aprovado a PEC 55, que ficou conhecida como a PEC da morte por congelar, POR 20
ANQOS, os investimentos nas areas da educacao e da saude.

Dessa forma, do governo golpista de Michel Temer (PMDB) acaba com ao acesso universal
as areas que sdo essenciais a populacao. As medidas afetardo a vida da populacdo mais po-
bre e manteréo os privilégios dos mais ricos, sendo a juventude a maior vitima desta PEC seja
nos ataques a educacéo seja na saude.

Nesse contexto, como o movimento sindical classista dialoga com essa parcela da classe
trabalhadora? Como incorpora suas bandeiras e métodos de comunicagédo e luta? Como
atrai para suas fileiras as liderancas que podem se dirigir a essa massa de trabalhadores(as).
Como incorporamos as direcdes, a imprensa, as politicas esportivas e culturais a juventude
trabalhadora? Qual o papel dessa geracao para CTB disputar a hegemonia entre os trabalha-
dores (as) na luta pelo socialismo?

Por tudo isso € inadiavel dar um passo adiante no funcionamento organico, com apoio da
CTB para a Secretaria, um coletivo nacional mais organico e dedicado a acéo sindical e de
juventude, com liderancas que possam dirigir o trabalho juvenil nos Estados. E o fator deci-
sivo para pautar a incorporacao da juventude aos ramos, e ampliar a representacdo da CTB
nos temas juvenis ante da sociedade.

Para colher os frutos plantados desde o 12 Congresso, ha que assegurar lugar para a juventude
€m nosso movimento, integrar suas demandas na luta dos trabalhadores (as), a exemplo da Con-
tag. Nesse rumo, € precisamos de duas esferas de articulacdo que permitam dialogo permanente:

Criar um mecanismo de inclusdo da juventude em todas as instancias da CTB nacional e
suas se¢des estaduais, com a criacdo de uma COTA DE JUVENTUDE DE 30%. A juventude
tem que somar e unir a forcas nos espacos do movimento sindical.

O movimento sindical necessita urgente de oxigenacdo em as esferas de organizacao sin-
dical, a juventude tem que assumir seu verdadeiro espaco no movimento sindical voltado
para a juventude, Temos que ter um movimento sindical com cara da sua base, com espirito
de luta e contestacéo para isto é muito importante a criacdo de uma TAXA DE RENOVACAO
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permanente em todas as direcdes sindicais com um percentual minimo de 30%.

Com a criacdo da Escola nacional da CTB, elaborado cursos de formacao especifica para
juventude trabalhadora, uma formacéao especifica para as jovens liderancas sindicais preparan-
do este jovem para a luta classista no cotidiano contra o capital, com 3 modulos 12 Regional,
2%Estadual, 32 Nacional, o curso tem que ser irreverente e descontraido sem ser monotono.

Sera grande passo importante para que a CTB possa se mostrar, combativa, democratica,
de luta, abrindo os bragos aos jovens trabalhadores e trabalhadoras que anseiam por uma
alternativa que so6 a CTB pode oferecer, em permanente didlogo com a juventude estudantil
e 0s movimentos sociais, preparando um salto para o futuro.

Neste 42 congresso da CTB, necessitamos de um avan¢o no movimento sindical com apro-
ximacdo da CTB da juventude de massa com aproximac¢do de movimentos sociais criando
um coletivo nacional e estaduais organicos e Institucionalizado, que funcione sobre a coorde-
nagao do Secretario nacional de juventude da CTB, tento este coletivo 4 tarefas definidas de
atuacdo; Movimentos Sociais; Financas; Comunicacdo e Formacao, tendo a JUVENTUDE DA
CTB ficha de adeséo proprio onde todos os trabalhadores possam aderir, lutar por seus direitos
e militar na construcao de sociedade classista, sem a exploracdo do homem pelo homem.

VIl - SECRETARIA DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL

A CTB ruma aos seus 10 anos de luta por mais democracia, soberania e unidade da classe
trabalhadora, por um sindicalismo classista, unitario e plural, para a conquista de dias melhores
nesse ambiente de golpe de estado, contra a democracia e 0 povo.

Em meio a esta conjuntura, que nos fortalecemos e buscamos, a satisfacdo, compreensao e
O respeito por aquilo que nos moveu e nos edificou: a unidade dos movimentos sociais, e da
classe trabalhadora, com suas bandeiras, necessidades cotidianas e estratégicas.

Nascemos com o objetivo de nos colocarmos a disposicdo da unidade na luta pela valoriza-
c¢do do trabalhador, pela reducéo de jornada sem reducdo de salarios, contra a flexibilizacdo
dos direitos trabalhistas, e contra a reforma da Previdéncia. Também faz parte de nossa bandei-
ra a luta contra o Racismo e o Sexismo, a Discriminacéo, a Intolerancia e a Xenofobia.

A CTB traz nos seus principios a necessidade de fazer a luta de classe, entendendo e desnu-
dando todas as suas nuances. Por isso sua Secretaria de Igualdade Racial € parte de sua funda-
cao, por entendermos que a luta contra o racismo é parte de uma estratégia no sindicalismo
classista, que passa pela Igualdade de condicdo e de oportunidade, com vistas & emancipacao
da classe trabalhadora.

A Secretaria de Igualdade Racial, por meio da direcdo da CTB, esta sempre em dialogo com
0s varios segmentos dos movimentos sociais e politicos, que juntos tem se posicionado de
maneira frontal contra toda forma de discriminacdo e racismo, 0 que ultimamente tem se
tornado bastante frequente, e comum em toda parte do mundo. O racismo € uma chaga his-
torica, econdmica e social em nosso pais, e € um instrumento da classe dominante ceifando
vidas e sonhos no local de trabalho, local de moradia, na escola, nos espacos institucionais, de
cultura e lazer... enfim, 0 nosso objetivo e desvendar o mito da “Democracia Racial’, e consoli-
dar nossa identidade, nossa cultura de resisténcia, nossa Quilombagem.

NEGROS E NEGRAS POR MAIS DEMOCRACIA,
INCLUSAO SOCIAL EDIREITO A VIDA

E com a bandeira em punho que a CTB sai na defesa da democracia, soberania, do respeito, e
da liberdade de expressao das Tradi¢cdes de Matrizes Africanas, € pela vida, e pela igualdade, que
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demos materialidade aos nossos projetos de unidade e de acéo politica, atuando junto aos mo-
vimentos sociais e frentes, nos atos, passeatas Marcha da Consciéncia Negra, e a singular Marcha
Nacional das Mulheres Negras Contra a Violéncia e Pelo Bem Viver (2015), e ainda a Convergén-
Cia que se mantém na mobilizagcdo contra o desmantelamento do pais. A reforma tem signo de
retrocesso, nos conduz as reinvindicacdes do inicio do século. As bandeiras do movimento social
negro passam, Pela Democracia e a Vida. Porque a Vida de nossa Juventude Negra Importa.

CONQUISTAS

Os projetos politicos de inclusdo que 0s movimentos sociais construiram durante décadas,
teve materialidade a partir do resultado eleitoral de 2002, com a vitdria nas urnas de Lula e do
campo democratico.

E em um governo de coalizdo democratico e popular que estabelece a Secretaria especial
de Promocao de Igualdade Racial (SEPPIR), a Lei 10.639/03, e 11.645/08, que inclui, ressalta e
valoriza a Historia e a Cultura Afro-brasileira, africana e Indigena na formacao de Pais.

Também obtivemos a vitoria do Estatuto da Igualdade Racial, Lei 12.288/de 2010, a Lei de
Cotas, 12.711/12, que € um marco na de classe em nosso pais. O direito a educagao, é condigao
essencial de reparar e preparar o Brasil para um novo momento, ndo ha desenvolvimento sem
inclusdo, conhecimento e investimento em pesquisa, ciéncia e tecnologia.

DESAFIOS

Barrar a onda neoliberal que incide em nosso pais, atraves de um governo ilegitimo e golpis-
ta, que busca flexibilizar direitos trabalhista, e retorna com uma agenda privatista. Garantir as
conquistar alcangcadas nos ultimos 14 anos de avangos sociais, e politicos do povo.

Fortalecer a luta contra o retrocesso politico e cultural de igualdade de oportunidade, de
condicao e acesso para as mulheres, jovens e negros, no mercado de trabalho, e na vida social.

BANDEIRAS DE LUTA

1. Pela Implementacéo das Convencdes 100 e 111 da OIT;

2. Contra a Reforma da Previdéncia, da CLT e a Terceirizacéo;
3. Nenhum Direito a Menos;

4. Pelo fim do Genocidio da Juventude Negra;

VIl - SECRETARIA DE POLITICAS AGRICOLA E AGRARIA

Os Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais através das suas organizacdes no campo, Contag,
Fetag's e os STRs, sempre lutaram pela justica e a democracia no Brasil. Foram para as ruas
contra a ditadura militar, em defesa da anistia, na mobilizacéo pelas eleicdes diretas e na con-
vocacao da Assembleia Nacional Constituinte. Realizaram diversas mobilizacdes em defesa
dos direitos da categoria e conquistaram politicas que melhoraram a qualidade de vida dos
trabalhadores e trabalhadoras no campo. Ainda sdo sérios os problemas do modelo agrario
ainda vigente no pais.

A CTB junto a Contag, através das suas Federacdes e sindicatos atuou de forma decisiva, princi-
palmente no segundo tumo das eleicdes em 2014, para garantir a reeleicdo da presidenta Dilma
Rousseff, sem comprometer a sua independéncia, autonomia e capacidade de critica e de mobi-
lizacdo durante este governo. Lutando para garantir e ampliar as conquistas de politicas como o
Pronaf, PAA e PNAE, Seguro Agricola, Habitacdo Rural, Crédito Fundiario e outras que fortalecem
e valorizam nossa agricultura familiar, hoje exemplo para todo o mundo. Melhorou a qualidade
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de vida e de producao dos agricultores e agricultoras familiares. Consequentemente aumentou a
producao de alimentos, garantindo a soberania e a seguranga alimentar do Brasil.

A Secretaria Nacional de Politicas Agricola e Agraria, realizou o 4° Encontro Nacional de Tra-
balhadores e Trabalhadoras Rurais da CTB em 2015 para avaliarmos o quadro politico, 0 mo-
vimento sindical no campo e a acdes enquanto CTB, buscando tracar as proximas etapas da
politica classista entre os trabalhadores e trabalhadoras rurais.

Em um cenario de alta complexidade politica, com o aprofundamento da crise institucional,
com um Golpe de Estado em andamento, a CTB participou todos os anos de forma organi-
zada, com grande presenca no Grito da Terra Brasil, tanto em Brasilia quanto na maioria dos
estados. Nos mobilizamos contra o fim do Ministério do Desenvolvimento Agrario- MDA, as
Reformas Trabalhista e Previdenciaria que atingem profundamente os trabalhadores e Traba-
lhadoras do Campo, com grandes mobiliza¢gdes principalmente em Minas Gerais, Rio Grande
do Sul, Parang, Santa Catarina, Bahia, Piaui, Sergipe, entre outros estados.

Destacamos o papel e a capacidade de mobilizacdo que as mulheres do campo demonstraram
na Marcha das Margaridas. A CTB teve uma presenca marcante durante o processo de organiza-
cao e na participacdo na marcha, principalmente em um cenario politico adverso e critico.

Realizamos encontros estaduais com trabalhadores e trabalhadoras rurais nos estados do
Piaui, Rio Grande do Norte e Tocantins, com o objetivo de debater a conjuntura politica e seus
impactos no movimento sindical do campo, as reformas e as filiacdes a CTB.

Lutamos pela manutencao da representacao unitaria dos agricultores familiares e assalaria-
dos rurais na mesma estrutura, mas se fez necessario enfrentar o debate da dissociacao para
prepararmos as nossas federacdes e sindicatos para uma realidade inevitavel no atual momen-
to, apos muitos e intensos debates realizados pelo Movimento Sindical dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais ocorreu a fundacao da Confederacdo dos Assalariados (as) rurais (Contar)
e diversas FederacOes de Assalariados(as) Rurais (Fetar).

Participamos das plenarias estaduais em preparacdo ao 122 Congresso Nacional dos Traba-
lhadores e trabalhadoras Rurais, contribuindo com o debate e estimulando a militdncia para
participacédo e assim fortalecer cada vez mais a Contag, as Federacdes e Sindicatos. Os Cete-
bistas tiveram destacada presenca tanto nas plendrias quanto na realizacédo do Congresso, que
aconteceu em marco de 2017 em Brasilia, a CTB buscou manter a unidade no campo politico
entre a CTB e a CUT, com objetivo de fortalecer a organizacao, para enfrentar o retrocesso
proposto pelo governo Temer.

Ainda sdo enormes os desafios que precisam ser enfrentar, mesmo com todas as lutas e con-
quistas, ainda ndo sao suficientes para romper com a atual estrutura agraria, que concentra a
maioria das terras na mao de poucos. Um modelo agrario, latifundiario, injusto e responsavel
pelo trabalho escravo, pela violéncia no campo e pelo assassinato de centenas de trabalhado-
res rurais e dirigentes sindicais.

Os trabalhadores assalariados e assalariadas rurais enfrentam graves problemas como a in-
formalidade, o trabalho precario, o trabalho escravo, além da reducdo dos postos de trabalho
no campo em virtude da mecanizacdo e, consequentemente, o desemprego. E necessario
lembrar que o trabalho infantil e o trabalho escravo ainda persistem nas grandes propriedades,
uma das praticas desumanas e degradantes impostas por este modelo agrario no Brasil, que
precisa ser permanentemente combatido pelos orgaos publicos e pelo movimento sindical.
Lutamos pelo direito ao trabalho decente no campo como condi¢céo fundamental para a supe-
racdo da pobreza e para a promocao do desenvolvimento sustentavel.

Os desafios para nossa central em relacdo ao campo ainda séo muitos e permanentes, apesar
da situacao politica no pais, fazemos um balanco positivo até o momento:

1. Levando em consideracdo a agenda intensa dos ultimos 4 anos, conseguimos chegar a
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2017 com 538 sindicatos filiados a CTB;

2. Aumentamos nossa presenca enquanto central em todas as atividades convocadas pelo
movimento sindical na Contag, a exemplo do grito da terra e a marcha das margaridas;

3. Participamos da mobilizacdo denominada Ocupa Brasilia e de muitas outras mobiliza¢des
Nacionais e nos estados contra a Reforma da Previdéncia e Trabalhista;

4. Realizamos varias reunides do campo CTBista na Contag, participando de todos os deba-
tes politicos e organizativos dentro de suas instancias;

5. Participamos do GT da contribuicéo Sindical Rural e enfrentamos o debate necessario para
a acao da dissociacao;

6. Mantivemos as maiores Federacdes filiadas a CTB e abrimos caminho para nossa participa-
cdo em outros estados. Neste periodo também ocorreu a filiacdo da Federacdo dos Agricultores
Familiares de Mato Grosso do Sul e da Federacdo dos assalariados Rurais do Rio Grande do Sul.

AINDA SAO DESAFIOS

7. Realizar uma grande Marcha pela Reforma Agraria;

8. Fortalecer a relacao Politica e Organizativa com as CTBs Estaduais, implementando uma
pauta permanente sobre a Luta dos Trabalhadores do Campo e fortalecendo a nossa atuacao
junto com os trabalhadores Urbanos;

9. Intensificar a Campanha de filiacdo dos STRs a CTB, essa € uma tarefa permanente;

10. Formacéao Classista e ampliar o material especifico de Comunicacéo;

11. Realizar atividades em conjunto com outras secretarias da CTB:

12. Lutar para manter e ampliar as Politicas Publicas de fortalecimento e valorizacdo da Agri-
cultura Familiar;

O processo de construcdo da CTB entre os trabalhadores e trabalhadoras do campo € perene
e importante para a luta do povo brasileiro, em defesa da democracia, na valorizagao do traba-
lho e para o desenvolvimento nacional.

IX - SECRETARIA DE SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO

A Saude e Seguranca no Trabalho, em especial a Saude Publica, € uma das principais preocu-
pacdes dos brasileiros, sendo apontada em todas as pesquisas como um desafio a ser vencido.
Mesmo com a criacdo do Sistema Unico de Saude (SUS) em 1988 com finalidade de univer-
salizacdo e democratizacdo do direito a saude para todo povo brasileiro, independente da sua
condicdo social, reconhecendo a saude como direito do cidaddo e dever do Estado, ainda
estamos distantes de atender adequadamente a populacao.

A Saude esta inserida na atual conjuntura politico-econémica, primeiro pela a necessida-
de premente de investimento para atender as crescentes demandas de acesso a saude pela
polucado, pois a economia esta na pauta da discusséo politica parlamentar. Segundo pela sua
importancia como fator aglutinador e mobilizador da populacéo para a permanéncia e fortale-
cimento da saude publica no Brasil. Portanto a luta pela Saude Publica nao esta desassociada a
luta pela garantia da democracia e o estado de direito.

E nesse cenario que a CTB, através da sua Secretaria de Saude e Seguranca, nesses quatro
anos desempenha seu papel, a partir de 2013 buscou ocupar seu espaco nas varias esferas de
debate e acdo politica, na sustentacdo das conquistas na area da Saude do Trabalhador e Sau-
de Publica implantadas no governo Lula e preservadas pelo o primeiro e segundo mandato da
presidente Dilma, eleita democraticamente em 2014. Foi com essa preocupacao que o Coleti-
vo Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, através da Secretaria de Saude e Se-
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guranca da CTB, se constituiu, de forma ampla e plural, contando com representacéo das CTBs
estaduais; técnicos e especialistas na area de seguranga do trabalho e profissionais da saude.

Em 2013 a Secretaria Elgiane Lago participou como convidada do Conselho Nacional de
Saude, compondo a organizacado do 42 Encontro Nacional de saude do Trabalhador e da Tra-
balhadora que culminou com 12 Encontro Nacional de Saude da CTB, realizado em S&o Paulo,
em 2014. Criado com objetivo de unificar a luta pela Saude e Seguranca do Trabalhador, sob a
orientacdo classista da Central, formou-se um Coletivo Nacional que vem se reunindo, perio-
dicamente, a cada trés meses, desenvolvendo acdes importantes. Em novembro de 2014, na
Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, a CTB, através da organiza-
céo do Coletivo, teve uma atuacdo de lideranga e protagonista na Conferencia, influenciando
as outras forcas politicas a aprovar as propostas mais justas para o trabalhador.

O Coletivo Nacional de Saude é composto atualmente com maior participacao os estados de
SP, BA, RJ, RS, CE, MA, PA e DF

A Secretaria Nacional juntamente com o Coletivo tem participado das lutas politicas, num
momento de crise econdmica e politica que o pais atravessa, na luta por maior investimento e
definicao do financiamento do SUS e na implantacdo da Politica Nacional de Saude do Traba-
lhador, bem como aplicacéo das decisGes da 42 CNSTT, onde a CTB teve participacao destaca
no debate e na aprovacao de propostas mais avancadas.

No campo da Seguranca do Trabalho o Coletivo tem debatido sobre as NRs, contando com
a contribuicdo do professor Engenheiro Eduardo Rodrigues, Tiago Maestro e Francisco de
Assis que sdo membros da CTB na Comisséo Tripartite Paritaria Permanente do MTE, onde
esta em andamento uma revisdo acelerada e simultanea de varias Normas Regulamentado-
ras (NRs), que tem a predominancia das propostas dos empregadores, acabando por pautar
O que € mais conveniente para seus interesses, as revisdes necessario no ambito da CTPP,
devem ser feitas com a devida participacéo ativa dos trabalhadores e de seus representantes,
pois revisdes precisam de parametros objetivos alinhados e reais com o mundo do trabalho,
para ndo produzir prejuizos aos trabalhadores. Logo a Central precisa se posicionar em busca
de reverter a situacao que sao prejudiciais a classe trabalhadora

Né&o perdendo de vista a luta mais ampla, o Coletivo Nacional tem debatido e feito agcdes em
defesa da Saude Publica (SUS), orientando a atuacado dos Conselheiros municipais e estaduais,
participando e influenciando nos diversos foruns, sejam eles sindicais ou dos Movimentos So-
ciais, que culminou na exitosa 152 Conferéncia Nacional de Saude com grande protagonismo
da CTB junto ao Movimento Sindical e Movimentos Sociais avancados, com atuacao efetiva na
defesa e fortalecimento do SUS e pela manutenc¢do da democracia.

Participamos ativamente do Conselho Nacional de Saude-CNS, assumimos em dezembro de
2015 a Presidéncia do Conselho, na pessoa do companheiro Ronald Ferreira dos Santos- FE-
NAFAR, conquistamos uma vaga para a CTB a partir na nossa presenca, através da Secretaria
Elgiane Lago, conseguindo ampliar nossa participacdo nas Comissdes Intersetoriais Nacional:

1. Comissao Intersetorial de Ciéncia, tecnologia e Assisténcia farmacéutica: indicacao da FE-
NAFAR (CTB)

2. Comissao Intersetorial de Educacao permanente para o controle social do SUS: Luciano
Simplicio- CTB CE

3. Comissao Intersetorial de Orcamento e Financas: Francisco José Sousa e Silva CTB BA

4. Comissao Intersetorial de Recursos Humanos e Relacdes do Trabalho: Debora Melecchi
CTB RS

5. Comisséo Intersetorial de Saude do trabalhador e da Trabalhadora: Elgiane Lago CTB Nacional

6. Comissdo Intersetorial de Vigildncia em Saude: Etieno de Souza

Realizamos em 2016 reunides do Coletivo Nacional de Saude em SP, Salvador e Ceara finali-
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zando com o 22 Encontro Nacional de Saude e Seguranca no Trabalho da CTB em S&o Paulo;
participamos organizadamente da Marcha em defesa do SUS; compomos os Conselhos Esta-
duais de Saude e Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora na BA, CE,
PA, MA e RS; o Forum Nacional das Centrais Sindicais em Saude e Seguranca dos Trabalha-
dores (as) desde 2010: Solange Carneiro, Tiago Maestro e Eduardo Martinho; o recém-criado
Forum Sindical de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (CNS): Elgiane Lago; a Comissao
Tripartite Paritaria Permanente- CTPP- Francisco Assis Paixdo e Tiago Maestro; Comissao Na-
cional Tripartite — NRS 12 e 13- Tiago Maestro e o Eduardo Martinho; Comissao Nacional de
Benzeno com grande protagonismo da CTB: Antonio Lago

Em 2017 acontecera o 42 Congresso Nacional da CTB, em agosto, na cidade de Salvador, nesse
mesmo periodo estaremos mobilizando e nos organizando para a 12 Conferéncia Nacional de
Vigilancia em Saude, também orientamos nosso coletivo a contribuir para os debates estaduais
e o Congresso Nacional, elaborando propostas a serem apresentadas nos respectivos estados
com o objetivo de potencializar os trabalhos a curto, médio e longo prazo, no proximo mandato:

ALTERNATIVAS - ES'['HA'I'I:.',{i[.-‘hIS FARA FOTENCIALLLAR OS5 Cr | MF | LF
TRABALIIOS NO PROXIMO MANDATO

# Secretaria Estadual de Saide ¢ Seguranca do Trabalhador e da
Trabalhadora.

# Fomentar a criagio de Coletives Estaduais.,

# Formaciao Politica ¢ Técnica: com parcerias atraveés do Centro de
Estudos Sindicais CTH, DIEESE ¢ DIESAT,

& realizar levantamento da participagio de membros da CTE em
comissies tripartites.

+ Descnvolver Plataforma informatica / Banco de dados — Sadde ¢
Seguranga do Trabalho da CTE.

= Elaboragio de projete de capacitagio para membros cipeiros
cleitos ¢ diretores sindicais da CTIL

# Realizar Encontro Naclonal de Cipelros.

# realizar semindrio estadual de Cipeiros inicialmente nos Estados do
Ceard, Bahia. Rio Grande do Sul ¢ Rio de Janeiro.

= Realizar Semindrio Nacional de Cipeiros.

® UlB reforcar o “poder de pﬂ][ﬂa" do MTE (expedir notilicacoes,
embargar obras. interditar estabelecimentos. setores de servicos,
mEAyguinas ou equipamenios g, se necessario lavrar antos de infragio).

& intensificar relacionaments com AFT para *mesas de negnciagin
“no Brasil.

& intensificar denineias junto ao MPT ne Brasil.

» intensilicar relacionamento com CERESTs no Brasil,

& intengificar relacinamento com FUNIBDAUENTRO) no Beasil.

# Intensificar Palestras/Workshops com Associaches ¢ Sindicatos de
Técnicos de Seguranga do Trabalho, alinhades com a CTB.

& Langar a Revista da Secretaria Nacional de Sadde ¢ Seguranga no
Trahalhn.

Consideramos positivo o balanco da secretaria neste rico periodo, com vistas nas grandes
Batalhas que se avizinham, continuaremos desenvolvendo nosso trabalno com o objetivo de
aplicarmos 0 nosso conhecimento na defesa e protecao da saude e do trabalho em prol do de-
senvolvimento sustentavel e soberano do pais, organizando e norteando as CTBs nos estados, e
seus sindicatos filiados, para as participacdes e intervencdes nas diferentes agendas da classe dos
trabalhadores, e com isto, transformando a realidade social em que vivemos.
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X- SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
EDOS TRABALHADORES PUBLICOS

Ao tomar posse em agosto de 2013, os secretarios atuais da Central ja tinham as diretrizes
aprovadas e divulgadas no livro “Fortalecendo o Sindicalismo” que apresenta todas as propostas
aprovadas, fruto do trabalho da Secretaria de Servicos Publicos com Fatima dos Reis a frente
(Gestdo 2009/2013). A época, junto com os dirigentes que atuavam na area publica, construiram
as diretrizes, que foram amplamente debatidas na direcdo e aprovada no 32 Congresso da CTB.

Desde a sua fundacdo, a CTB compreende a importancia dos trabalhadores que atuam na
maquina publica, cujo papel é fundamental para o desenvolvimento de politicas sociais publicas
destinadas a populacdo em situacao de vulnerabilidade socioecondmica.

Os trabalhadores publicos ao longo dos anos, vem sendo tratados como uma categoria a mar-
gem de direitos. Para a CTB, estes trabalhadores séo portadores de dignidade, luta e autonomia
diante da direcao do Estado/Governo. Nessa perspectiva, esta Secretaria de Servicos Publicos e
do trabalhador publico da CTB, vem realizando um amplo debate junto & categoria e apresen-
tando o produto fruto deste debate que tem como foco apontar as acdes que deverao subsidiar a
luta dos trabalhadores. Confiram atraves do link: http://www.ctb.org.br/site/imagens/arquivos/
fortalecendo-o-sindicalismo.pdf

A Secretaria propds ao Centro Nacional de Estudos Sindicais e do Trabalho (CES) a implementa-
¢&o de um programa de Formacéo Sindical voltado para este seguimento, que incentivou muitos
estados a colocarem na tematica a questao do funcionalismo publico, sabendo tratar-se de uma
area estratégica com grande possibilidade de crescimento. Ou seja, o estado tem a op¢éo de es-
colher um tema livre a ser apresentado, inclusive a tematica “Servidores Publicos” teve grande so-
licitacdo. Os secretarios acompanharam os professores do CES em alguns estados do Pais durante
0s cursos. A participacao e a receptividade foram muito elogiadas pelos participantes, embora ndo
sabemos 0s motivos, que ndo mais fomos convidados para esta demanda nos ultimos anos.

Nos dois primeiros anos de trabalho a Secretaria da CTB, durante o governo eleito democrati-
camente pelo povo, atuou juntamente com as outras centrais sindicais legalmente constituidas,
num Grupo de Trabalho (GT), voltado para tratar especificamente de Assuntos de interesse do
Servico publico, no Ministério Trabalho e Emprego-MTE. O GT foi criado pela Coordenacao de
Relacdes do Trabalho do Ministério. Tivemos por um periodo grandes elaboracdes de propostas,
construimosimportantes temas que foram objetos de analise em nosso 22 Encontro realizado
em Brasilia e por exemplo a Organizacao Sindical, financiamento Sindical e a Negociagao Cole-
tiva no ambito do Servico Publico.

Nesta gestéo, a Secretaria esteve focada numa politica justa, pela organizacéo, fortalecimento,
defesa e valorizacdo dos servigos publicos, contra as ameagas do capital especulativo, que visa
uma fonte rentavel a fim suprir suas perdas monetarias provocada pelas sucessivas, crises do
capitalismo. Esta € uma das principais tarefas que a gestéo centrou e com a criagdo do Programa
Coral, muito se fez nesta area, sendo o principal o setor de investimentos na Secretaria.

Neste periodo consolidamos nossa participacdo na Confederacdo dos Servidores Publicos do
Brasil-CSPB, reconhecendo-a como a Confederacéo legitima e que organiza os servidores publi-
cos das trés esferas de Governo e de Poder.

Também reafirmamos, como ja era de conhecimento, nossa disposicdo em construir nossas
federacdes nos estados, para assim termos musculatura perante as outras centrais.

Assim, sugerimos para proxima gestdo, conforme deliberado no ultimo encontro nacional de
Servidores Publicos da CTB, a realizacdo de encontros regionais para maturar as formas e meca-
nismos da CTB nos estados, para estabelecer e definir a melhor estrutura federativa a se construir.

Neste periodo de transicao, orientamos aos sindicatos manterem a vinculacado as federacdes
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filiadas a CSPB. Nos estados onde néo for possivel esta unidade pretendemos fundar as nossas
federacdes classistas, buscando trazer outros sindicatos independentes, inclusive de outras Cen-
trais Sindicais para que possamos trabalhar juntos.

Neste contexto, destacamos ainda nossa atuacdo em acompanhamento dos projetos de in-
teresses dos servidores publicos que tramitam no Congresso Nacional, para conhecimento e
combate na sua ampla maioria e pela defesa em alguns raros casos, CoOmo a aprovacao da ne-
gociacdo coletiva( PL 3831/15), no senado e na Comisséo de Trabalho camara, que trara, um
fortalecimento grande nas negociacdo em todo pais.

Projetos de interesse dos trabalhadores do setor Publico encontram-se disponiveis no site do
Departamento Intersindical de Assessoria Parlamentar (DIAP), no link abaixo: http://www.diap.
org.br/index.php?option=com_jdownloads&ltemid=5135view=finish&cid=2889&cadid-69

A Secretaria de Servicos Publicos € um espaco indispensavel dentro da Central, € um setor es-
pecifico para tratar de uma das demandas de categorias dos trabalhadores do Servicos Publicos.
Portanto, para o crescimento e fortalecimento da central € importante reconhecer e fortalecer as
lutas a partir de cada municipio, valorizando todas as entidades sindicais filiadas, como também,
ter um planejamento estratégico em cada Estado e em ambito nacional, com metas a serem
trabalhadas junto a categoria.

Enfrentamos dificuldades, pela auséncia de assessoria com dedicacdo exclusiva da Secretaria
a assisténcia aos sindicatos municipais e estaduais que solicitam acompanhamentos de suas
demandas nos estado, tem sido uma grande desafios, € motivo de criticas de alguns, financia-
mento, publicacdes com periodicidade e varias solicitacdes de interesses dos servidores publicos
torna-se cada vez mais rotineira, pois trabalho tem!, mas falta responsaveis para acompanhar as
demanda reprimidas pela falta de apoio estrutural.

E preciso enfatizar que apesar de todas dificuldades destacadas anteriormente, a Secretaria
vem realizando um trabalho fundamental para o crescimento e fortalecimento da nossa Central,
junto aos trabalhadores publicos municipais, estaduais e federais.

Pretendemos realizar os encontros regionais, trabalhando os cursos de formacao sindical, fortale-
cendo nossa acao junto as bases de todas as entidades filiadas e as que podem ser filiadas a central.

Mas é necessario que as CTB's estaduais se conscientizem da necessidade da criacio de suas
proprias Secretarias de Servicos e Trabalhadores Publicos, que tratem dessas demandas e que
possam desenvolver o trabalno com a Secretaria Nacional.

Contamos com a compreensdo de todos os dirigentes da CTB, em ajudar um seguimento que
€ o principal alvo de ataques por parte gestores deste Pais, que se utilizam da grande midia, para
depreciar um segmento que é uma das molas propulsoras do desenvolvimento nacional.

Devemos ter coragem de fazer o debate franco e aberto para dirimir possiveis duvidas a respei-
to deste valoroso seguimento.

Em defesa e Valorizacdo dos Servicos Publicos e dos Trabalhadores dos Servicos Publicos.

X1 - SECRETARIA DE PREVIDENCIA,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Tendo em vista registrar as atividades da Secretaria Nacional de Previdéncia, Aposentados
e Pensionistas informamos abaixo as a¢gdes desenvolvidas:

2014

1. Reunido do coletivo da pasta com a proposta de criacdo do Sindicato de Aposentados e
Pensionistas SINAAP do Brasil;
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2. Reunido no Ministério da Saude para tratar das reivindicacdes dos aposentados e pen-
sionistas a respeito da assisténcia farmacéutica e a ampliagdo dos medicamentos gratuitos,
assim como plano de saude para pessoa idosa;

3. Participacdo em quatro reunides no ministério da previdéncia, para tratar das reivindicacdes
dos aposentados e pensionistas com varios pontos como o fim do fator previdenciario, reajuste
e recuperacado do poder de compra dos aposentados, criacdo de um indice nacional de precos
para a terceira idade, pela implantacédo do conselho de seguridade social, dentre outros;

4. Participacdo no Congresso Nacional no dia do idoso lutando pela aprovagao das princi-
pais reivindicacdes dos aposentados e pensionistas, pela aprovacédo do projeto de lei 4434/08
que trata, reajuste dos beneficios previdenciarios e da proposta de Emenda a Constituicdo
(PEC) 555/06 (extingue gradualmente a cobranca da contribuicdo previdenciaria sobre os
inativos, e a desaposentacéao);

5. Participacdo como delegado no Congresso Internacional de fundacédo da UIS/Aposenta-
dos em Barcelona/Espanha;

6. Reunido para a proposta de realizacdo do Encontro Nacional de Aposentados e Pensio-
nistas da CTB;

7. Reunido com as centrais sindicais e COBAP para realizacdo de um DIA DE VISITA aos
parlamentares federais de cada regido, afim de questionar o posicionamento a categoria dos
aposentados;

8. Participacdo do pleito para a composicao do CNDI (Conselho Nacional dos Direitos do
Idoso);

9. Representacdo da CTB (Pascoal Carneiro) como membro titular no GTFAT;

10. Representacdo da CTB (Pascoal Carneiro) como membro titular no CRT (Conselho de
Relacdes do Trabalho);

11. Representacao da CTB (Pascoal Carneiro) como membro titular no GT Afericdo de Re-
presentatividade;

12. Representacdo da CTB (Pascoal Carneiro) como membro suplente no GT-Alteracao
Portaria 326/2013 (urbanos e rurais);

13. Representante da CTB no GT de procedimentos para reconhecer novas categorias de
trabalhadores;

14. Representante da CTB no GT que trata da nota contratual dos artistas, e ordem dos
musicos;

2015

15. Reunido como membro titular no GT Afericdo de Representatividade;

16. Reunido com a direcdo CTB/BA e os sindicatos SIMPOJUD, SINDFAZ;

17. Participacgdo na eleicdo do SINTRAVEIC no Espirito Santo;

18. Visita nos sindicatos metalurgicos e da construcéo civil na Bahia;

19. Reunido como membro titular no CRT (Conselho de Rela¢cdes do Trabalho);

20. Reunido com o ministro do Trabalho e Emprego no CRT (Conselho de Rela¢gdes do
Trabalho);

21. Palestra no Sindicato dos Metalurgicos de Betim/MG;

22. Representacao da CTB na Plenaria no Congresso Nacional;

23. Participacdo do Forum de Interconselhos no Palacio do Planalto;

24. Debate de criacdo do Sindicato de Aposentados e Pensionistas SINAAP do Brasil na
FITEE/MG;

25. Reunido PASSI/CTB, sobre a manifestacdo contra a PL4330 no DF;

26. Participacdo do 32 Congresso Internacional de Direitos Sindicais em Fortaleza/CE;

27. Participacéo da atividade de empoderamento entre as mulheres em salvador/BA;
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28. Organizacdo de composicado da chapa na eleicdo do Sindicato dos Comerciarios do Rio
de Janeiro;

29. Participacdo de audiéncia publica no senado federal sobre a pauta do PL 664/8595;

30. Participacao do debate sobre o impacto da PL 4330/04 em especial na méo de obra
feminina em Salvador/BA;

31. Encaminhamentos para a elei¢cao Sindicato dos Comerciarios do Rio de Janeiro;

32. Elaboracao da ata de eleicao Sindicato dos Comerciarios de Salvador - SINTRASUPER;

33. Realizacao do debate “A Previdéncia Social e os Impactos da Medida Provisoria 676/2015";

34. Participacdo da 52 Marcha das Margaridas em Brasilia/DF;

35. Reunidao com o Ministro do Trabalho e Emprego, sobre a instalacdo do forum sobre po-
liticas de emprego, trabalho e renda e de previdéncia social.

2016

36. Reunido como membro titular no GT Afericdo de Representatividade;

37. Reunido com a dire¢cdo CTB/BA e acompanhamento de posse na Federagdo dos Traba-
lhadores Rurais de SE;

38. Representante da CTB na reunidao do Forum de Debates Sobre Politicas de Trabalho,
Emprego, Renda e de Previdéncia Social em Brasilia/DF;

39. Visita nos sindicatos filiados em Barcarena/PA e participacdo do Seminario Sobre a Re-
forma da Previdéncia;

40. Reunido como membro titular no CRT (Conselho de Relacdes do Trabalho);

41. Reunido com direcdo da CTB/BA e participacao de reunides conciliatérias com os sin-
dicatos dos comerciarios de Serrinha/BA e Conceicao do Coité/BA;

42. Realizacdo do Seminario Nacional — "A Reforma da Previdéncia, Saude e a Terceirizagcao
de Servicos” no Hotel Braston em Sdo Paulo/SP

43. Participacdo no Congresso dos Trabalhadores da Construcdo Civil e Seminarios do Sin-
dicato dos Metalurgicos Salvador/BA;

44. Acompanhamento no Congresso da Federacdo da Construcédo Civil em Salvador/BA;

45. Representacdo da CTB na reunido de gestdo da previdéncia Social no Ministério do
Trabalho e Emprego Brasilia/DF;

46. Acompanhamento na reunido com o sindicato e encontro nacional dos trabalhadores
no ramo da Construcéo Civil em Salvador/BA;

47. Realizacdo de palestra sobre Previdéncia Social para o sindicato dos Oficiais Marcenei-
ros de Sao Paulo em Mongagua/SP;

48. Acompanhamento na audiéncia no Sindicato dos Metalurgicos de Betim/MG;

49. Participacao e organizacdo do seminario da Previdéncia Social em salvador/BA;

50. Reunido no Conselho Nacional da Previdéncia Social em Brasilia/DF;

51. Participacdo no 172 Congresso da FSM em Durban/Africa do Sul;

52. Acompanhamento do ato de filiacdo do Sindicato dos Rodoviarios do MA e participa-
¢do no Seminario estadual da Previdéncia Social;

53. Participacado do Simposio Sindical Internacional — 70 anos da FSM em Sao paulo/SP;

54. Palestra no Sindicato dos Metalurgicos de Betim/MG;

55. Representacdo da CTB no Seminario Comemorativo de 75 anos da justica do Trabalho
e 70 anos do Tribunal Superior do Trabalho em Brasilia/DF;

56. Reunido com Ministro da Casa Civil, Eliseu Padilha em Brasilia/DF;

57. Participacdo de agenda junto aos Ministérios da Previdéncia Social e do Ministério do
Trabalho e Emprego em Brasilia/DF;



2017 nas lutas das categorias onde as mulheres trabalham contribuindo assim para a luta geral do

58. Preparacao para as elei¢des no Sindicato dos Metalurgicos de Betim/MG; movimento e com isso rompendo com 0s preconceitos desse proprio movimento.

59. Organizacéo e realizacdo de debates sobrea reforma da Previdéncia Social; Estabelecer estratégias para que as necessidades e reivindicacdes das trabalhadoras sejam
60. Organizacao e acompanhamento das eleicdes no Sindicato dos Metalurgicos de Betim/MG; consideradas na formulacio do conjunto das politicas e reivindicacdes. E indispensavel que
61. Acompanhamento do pleito eleitoral na FASUBRA em Salvador/BA; as agdes considerem a situagdo concreta das mulheres no trabalho, no movimento sindical,
62. Participacdo no Seminario reforma da Previdéncia Social em Volta Redonda/RJ; no ambito doméstico, familiar e na sociedade. Superar a subestimacao do sentido estraté-
63. Realizacdo de palestra sobre a Reforma da Previdéncia Social em Montes Claros e Betim/MG; gico da luta contra a desigualdade entre géneros e dar conta do engrandecimento do papel
64. Reunido com o Secretario Executivo da Previdéncia Social em Brasilia/DF; das mulheres na vida social, econémica, politica e cultural. Dotar o movimento emancipa-
65. Organizacdo do Seminario Sobre a Reforma da Previdéncia em Tedfilo Otoni/MG; cionista na CTB de um projeto de intervencao politica situado no contexto da realidade da
66. Participacdo como palestrante e representante da CTB no Seminario da CONTAR em mulher no Brasil hoje, superar a meta de 30% de mulheres e tornar a luta da mulher tarefa

Brasilia/DF; de toda a CTB.

67. Representacado da CTB em reunido do Conselho da Previdéncia Social em Brasilia/DF; Congquistamos avang¢os no movimento sindical, embora ainda continuem existindo obs-
68. Participacdo na eleicdo no Sindicato dos Trabalhadores da Construcao Civil em Juazeiro/BA; taculos e desafios a serem vencidos. A luta continua na perspectiva de mudangas cada vez
69. Participacao de reunido do no Grupo de Trabalho da Previdéncia Social em Brasilia/DF; mais profundas e radicais até conquistar uma sociedade sem opressdo, discriminacdo, uma
70. Acompanhamento do congresso da CTB/SE; sociedade igualitaria, socialista.

71. Acompanhamento do congresso da CTB/BA;
72. Participacdo de reunido com SINDSEPS em Salvador/BA;

Xl = SECRETARIA DA MULHER TRABALHADORA

A cada conquista das trabalhadoras e trabalhadores sdo avancos em direcdo a uma socie-
dade mais justa e igualitaria. A luta politica cotidiana para o enfrentamento das concepcdes
culturais predominantes como, “sindicato ndo é lugar de mulher” ainda persiste, porém a
presenca da mulher nos sindicato e na Central, por praticas proprias, questiona a no¢céo do
sindicato como um mundo masculino. Tem se desnudado a cada dia, suas caracteristicas
tradicionais, alinhadas tanto no que tem de conservador quanto de conflitante, reproduzindo
as relagdes sociais de género e classe da sociedade, como das empresas.

Contudo, a SMT da CTB ousou experimentar rebeldias, negacdes, recusa de ritos tradicio-
nais, gestacdo do novo, e as mulheres classistas forjam como mulheres trabalhadoras o de-
bate de uma visdo emancipacionista, enxergando um duplo desafio a ser concretizado que
é fundir o especifico das mulheres ao geral da sociedade, como afirmou Loureta Valadares
‘despertar as mulheres para a luta social e politica mostrando como as condi¢des de género
impedem ou limitam a participacao da mulher na sociedade em suas instancias sociopoliti-
co-culturais (sindicatos, por exemplo) e mobilizar no sentido de travar a luta para transformar
as condicdes de género em fator de avanco da luta social e participar da luta social para nela
mesma levantar as questdes da opressdo de género”.

Neste sentido a secretaria participou pela primeira vez da eleicdo direta para eleicdo do
Conselho Nacional dos Direitos das Mulheres (CNDM) e ocupa como titular este conselho e
a Camara Técnica de Assuntos Internacionais; experimentou em parceria com a Formacao a
realizacdo de cursos especificos para mulheres dirigentes sindicais; realizou ainda encontro
nacional e um Seminario para aprofundar a concepcao de género além de encontros, cursos
e seminarios estaduais e mobilizagdes.

Um dos grandes desafios € perseverar na luta pela emancipacdo da mulher, conscienti-
zando a classe trabalhadora do carater estratégico dessa luta, incorporando as mulheres ao
movimento sindical, contribuindo para a elevacdo da sua consciéncia revolucionaria e ao
incorporar as questdes especificas da opressdo de género e as bandeiras emancipacionistas
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| - CONJUNTURA INTERNACIONAL
UM CENARIO DE CRISES

1. A classe trabalhadora vive um momento historico critico e adverso em todo o mundo.
Uma forte onda conservadora percorre o globo, deixando em seu caminho um rastro de
destruicdo dos direitos sociais, guerras € ameagas a democracia € as soberanias dos povos
e nacoes;

2. Forcas de direita e extrema direita estdo em ascensdo em varios paises. A vitoria de Do-
nald Trump no pleito presidencial dos EUA, um atestado do declinio do império americano
e dos impasses da globalizacdo neoliberal (que ele critica a direita), embaralhou a politica

AN Exo externa do império, com iniciativas contraditorias como o fim da Parceria Transpacifico e
a proibicdo da entrada de imigrantes muculmanos no pais, e acrescentou novas nuvens de
incertezas num cenario que ja se configurava critico;

3. O pano de fundo desta conjuntura € a crise do capitalismo internacional, uma das mais
longas e graves da historia do sistema. A crise tem um duplo aspecto, € a0 mesmo tempo
econdmica e geopolitica. As perturbacdes econdmicas comecaram no final de 2007 nos

DOCUME NTO BASE EUA, castigaram duramente a Europa a partir de 2011, migrando depois para paises periféri-
cos e ‘'emergentes”. Russia, Brasil e Venezuela estdo entre os mais atingidos, devido ao fim do

ETAP As ESTADU AIS Do ciclo de valorizagio das commodities;

4. A classe trabalhadora € quem mais sofre com a crise. O desemprego assume proporcdes
4 (e ) CONGRE s so N ACION AL D A CTB devastadoras e ja atinge mais de 200 milhdes de trabalhadores no mundo, segundo estima-
tivas da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT);

5. A burguesia reage a crise redobrando as apostas nas fracassadas politicas neoliberais,
arrochando salarios, alongando jornadas, desmantelando os sistemas de seguridade social,
privatizando, reduzindo os gastos publicos com saude, educacao e bem-estar social, flexibili-
zando e reduzindo direitos. Esta ofensiva reacionaria agrava os problemas sociais € promove
a radicalizacdo das lutas de classes, além de fomentar o crescimento da extrema direita;

6. Entrelacada aos desequilibrios da economia mundial desenvolve-se a crise geopolitica
decorrente do esgotamento da ordem remanescente dos acordos de Bretton Woods, que
consagraram a hegemonia global dos EUA. O império americano esta em franco decli-
nio, enquanto do outro lado do pacifico verifica-se a ascensao vertiginosa da China, que
em alguns aspectos fundamentais (como PIB, medido pela paridade de poder de compra,
comeércio exterior, producao industrial, aquisicdes e investimentos externos) ja superou a
economia estadunidense;

7. Este movimento despertou a necessidade historica de transicdo para uma nova ordem
internacional, que ganhou corpo e novas feicdes com a constituicdo em 2009 do Brics (que
reune Brasil, Russia, India, China, e Africa do Sul) e a criacio subsequente de um novo banco
mundial de desenvolvimento e um fundo de reserva do bloco, bem como do banco asiatico
de infraestrutura e iniciativas como a nova rota da seda;

8. Simultaneamente a esses acontecimentos, também teve inicio na América Latina e
Caribe, no alvorecer do século 21, um ciclo politico progressista pautado por iniciativas
que buscam a integracdo soberana e democratica dos povos da regido e supdem um novo
arranjo geopolitico na contraméao do projeto imperialista dos EUA. Tivemos neste sentido a
rejeicdo da Alca, a formacgdo da Unasul, da Alba e da Comunidade de Estados Latino-Ame-
ricanos e Caribenhos (Celac, que incluiu Cuba e excluiu EUA e Canada), além da ampliacao
do Mercosul;

9. Brics e Celac, instituicdes com interesses econdmicos e politicos convergentes, nao sao
bem vistos em Washington, que ndo poupa esfor¢cos para recompor e se possivel expandir

01 de Marco a 30 de Junho de 2017
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seu dominio imperialista ja historico sobre a regido que reputa como “quintal”. A contencéo
da China e a desconstrucéo do Brics, assim como da Celac e Mercosul, foram objetivos prio-
ritarios da estratégia imperialista da Casa Branca sob Obama, que esteve a ponto de deflagrar
uma guerra contra a Russia depois de ser derrotado e isolado no conflito em curso na Siria,
onde armou terroristas contra o governo de Bashar al-Assad ;

10. A reacdo dos EUA a propria decadéncia € a mola propulsora de acontecimentos con-
temporaneos como os conflitos bélicos na Ucrania e no Oriente Médio, com o risco implicito
e ameacas recorrentes de guerra nuclear contra a Russia, as tensdes no Mar do Sul da China,
a tragédia dos refugiados (que ceifa milhares de vidas no Mediterraneo), bem como os golpes
e O retrocesso neoliberal na Ameérica Latina;

11. O imperialismo reagiu ao novo arranjo geopolitico criado pelos governos progressistas
no continente americano. Em alianca com as forcas conservadores locais, promoveu golpes
de Estado em Honduras (2009) e no Paraguai (2012), contribuiu para a derrota das forcas
progressistas nas ultimas elei¢des parlamentares da Venezuela e presidenciais na Argentina;

12. No centenario da revolucdo proletaria de 1917 na Russia a crise geral do capitalismo
indica a necessidade de reafirmar e renovar a luta pelo socialismo, que € a unica saida pro-
gressista para os dilemas econdmico, geopolitico e ambiental com que se defronta a huma-
nidade. O imperialismo esta conduzindo o mundo a barbarie.

Il - CONJUNTURA NACIONAL
UMGOLPE DO CAPITAL CONTRA O TRABALHO

13. E no contexto histdrico de crise econdmica e geopolitica mundial que deve ser com-
preendido o golpe travestido de impeachment que resultou no afastamento da presidenta
Dilma Rousseff e no assalto do Palacio do Planalto por uma quadrilha de corruptos entre-
guistas liderados por Michael Temer;

14. O carater de classes da empreitada golpista transparece nas a¢cdes concretas e no pro-
jeto de restauracédo neoliberal conduzido pelo governo ilegitimo. Trata-se de um golpe do
capital contra o trabalho, feito para atender os interesses da aristocracia financeira interna-
cional, da burguesia brasileira e dos latifundiarios;

15. S&o muitos os sinais do envolvimento de Washington com os golpistas. Podemos citar,
entre outros, a espionagem da presidenta Dilma Rousseff e de ex-ministros, da Petrobras e
outras empresas brasileiras pela NSA (Agéncia Nacional de Seguranca dos EUA), denunciada
em 2013 pelo ex-agente Edward Snowden e, mais tarde, pelo Wikileaks; o pronto e decisivo
apoio ao golpe, em contraposicao aos governos progressistas e revolucionarias da Ameérica
Latina e Caribe, o financiamento de atos promovidos pelos coxinhas e o estranho intercam-
bio com a operacédo Lava Jato e o juiz Sergio Moro;

16. O golpe contou com amplo respaldo interno das classes dominantes nativas, a burgue-
sia e os latifundiarios, que usaram parte das classes médias como massa de manobra nos
atos contra o impeachment. Também foi fundamental para seu sucesso a acado de procu-
radores do Ministério Publico e setores do Judiciario, que agiram em conluio com a midia
burguesa para desmoralizar Lula € o PT e desestabilizar o governo, atropelando a Lei com a
escandalosa conivéncia do STF;

17. Apds a consumagao do golpe de Estado travestido de impeachment que afastou a pre-
sidenta Dilma, o governo Temer procura impor um programa de restauracdo neoliberal que
confronta abertamente os interesses nacionais. Subordina a diplomacia brasileira aos inte-
resses geopoliticos dos EUA, enfraquece a Petrobras, abre o pré-sal a exploracao das multi-
nacionais estrangeiras, compromete a engenharia e a soberania nacional, a democracia € 0s
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direitos sociais;

18. Cumpre lembrar que o projeto neoliberal € rejeitado pelo povo e foi reiteradas vezes
derrotado nas urnas desde 2002. Constitui um retrocesso econdmico, social e politico iné-
dito na vida nacional;

19. Embora fragil do ponto de vista politico, corroido por contradicdes internas e abalado
por uma sucessao de escandalos que evidenciam a farsa do golpe e de seus protagonistas,
0 governo conta com amplo apoio no Congresso Nacional, a cumplicidade da midia e do
Poder Judiciario e a solidariedade das classes dominantes;

20. Isto explica a aprovacdo no Congresso Nacional do projeto de emenda constitucional
que congela por 20 anos os investimentos publicos primarios (PEC 241 na Camara ou 55
no Senado). Um ajuste fiscal radical que visa a concretizacdo do ideal neoliberal de Estado
minimo e tera impactos profundamente negativos nos investimentos em saude, educagao,
habitacdo e outras areas sociais, bem como em infraestrutura, ciéncia, tecnologia e obras
destinadas a fomentar o desenvolvimento nacional;

21. Os golpistas recorrem a um diagnostico deliberadamente falso sobre a crise econdmi-
ca, e em particular a crise fiscal, apontando como suas causas o0 crescimento das despesas
com saude, educacao, aposentadorias, habitacdo, funcionalismo e outras contabilizadas no
orcamento primario da Unido, que exclui o pagamento dos juros;

22. Uma analise mais cuidadosa das contas publicas revela que as causas do desequilibrio
nédo sdo despesas primarias. Residem no aumento dos gastos improdutivos com a divida
publica, que subiu a extorsivos 8,3% do PIB em 2015 (mais de RS 450 bilhdes ou 42% do Orca-
mento da Unido), bem como na queda da receita provocada pela sonegacao, o desemprego
e desoneracdes (apelidadas de Bolsa Empresario) que subtrairam RS 282 bilhdes do erario no
ano passado;

23. O pensamento dominante entre os golpistas e na midia burguesa omite a responsa-
bilidade dos juros, da sonegacdo e das desoneragdes na determinacéo da crise, de modo
a atribuir o problema ao orcamento social e investimentos estatais. Justifica-se, assim, a
imposicdo de novos sacrificios a classe trabalhadora e camadas mais pobres da populacéo,
a quem ¢é cobrada a conta da crise, enquanto salvaguardam os lucros exorbitantes de ban-
queiros e rentistas;

24. O pagamento dos juros ndo sera congelado e as coisas foram feitas de tal modo que
todo e qualquer excedente de receita que venha a ocorrer quando a economia se recupe-
rar, e ao longo dos proximos 20 anos, serao canalizados para honrar o pagamento da divida
publica, em detrimento da saude, da educacao, do funcionalismo, da qualidade dos servi¢os
publicos e dos investimentos produtivos. Trata-se de uma escandalosa transferéncia de re-
cursos publicos aos credores da divida interna, premiados com as mais altas taxas de juros
do planeta;

25. Também com base em diagndsticos falsos, 0 governo golpista quer impor uma nova
contrarreforma da Previdéncia Social, fixando inicialmente em 65 anos a idade minima para
aposentadoria de homens e mulheres, que em poucos anos pode ser elevada a 70 anos. Uma
proposta inaceitavel, que vai prejudicar o conjunto da classe e em especial os trabalhadores
e trabalhadoras do campo, que se aposentam aos 60 e 55 anos, respectivamente. O objetivo
final do governo, embora dissimulado, € privatizar a Previdéncia, entregando-a a exploracdo
da burguesia;

26. Golpistas, empresarios e midia burguesa alardeiam que a Previdéncia incorreu num
déficit insustentavel. Mas a interpretacédo dos fatos a luz da Constituicao, que incluiu a Previ-
déncia no orcamento geral da seguridade social, mostra que nao existe déficit. A seguridade
€ superavitaria, embora os recursos que a Constituicdo vinculou ao seu financiamento sejam
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desviados pela DRU (Desvinculacédo das Receitas da Unido, ampliada a 30% do orcamento);

27. O projeto de restauracédo neoliberal é a negacédo da Constituicdo promulgada em 1988.
Sua realizacdo transforma os principios e objetivos constitucionais em letra morta. O minis-
tro da Fazenda, Henrique Meirelles, sustenta o argumento falso de que a Constituicdo nao
cabe no orcamento da Unido em funcado dos direitos sociais nela previstas;

28. Soma-se a isto a contrarreforma trabalhista que estabelece o primado do negociado
sobre o legislado e a terceirizacao irrestrita da economia, uma ameaca a direitos elementares
como férias, 132, licenca-maternidade e muitos outros previstos na CLT;

29. A ofensiva do governo e das classes dominantes neste campo tém a finalidade de im-
plodir o proprio edificio do Direito do Trabalho, que consagra a progressiva humanizacao das
relacdes sociais de producdo. Neste sentido, cabe salientar o enfraquecimento da Justica do
Trabalho, que ndo esta sintonizada com o golpe e na Lei Orcamentaria de 2016 sofreu um
corte de recursos correspondente a 30% das verbas destinadas ao seu custeio e 90% das que
seriam alocadas para investimentos, o que compromete seriamente seu funcionamento;

30. O programa de restauracédo neoliberal esta unindo os trés poderes da Republica contra
a classe trabalhadora. As agendas do STF e do Congresso Nacional compreendem inumeros
projetos, decisdes e iniciativas contra os direitos trabalhistas relacionadas a terceirizacao,
prevaléncia do negociado sobre o legislado, ultratividade dos acordos coletivos, desaposen-
tacéo, precarizacdo da Justica do Trabalho, entre outros temas. No Congresso, o Diap iden-
tificou mais de 50 projetos contra os assalariados;

31. No plano da democracia e das liberdades individuais e coletivas, o retrocesso € notorio.
Cresce a repressao e a criminalizacao dos movimentos sociais. O governo ilegitimo, que ndo
tem representantes negros nem mulheres no primeiro escaldo, acabou com os ministérios
dedicados a reforma agraria e ao combate as discriminacoes;

32. Emrelacdo a educacao, que cumpre papel fundamental no desenvolvimento nacional,
O governo impo6s uma reforma do ensino médio através de Medida Provisoria que desperta
grande indignacdo nacional em professores e alunos. Reacionaria em seu conteudo e au-
toritaria na forma, a MP prevé o aumento da carga horaria, a retirada da obrigatoriedade de
disciplinas humanas como Artes, Educacao Fisica, Sociologia e Filosofia, acenando com uma
escola que atende apenas as expectativas de formacao para o mercado. Os estudantes rea-
giram ocupando mais de mil escolas em todo o pais;

33. Temer excluiu CTB, CUT, UNE, CNBB, MST e quase todas as personalidades criticas ao
governo do Conselho Nacional de Desenvolvimento Econémico, o chamado Conselhao, cria-
do por Lula, transformado agora numa espécie de clube de amigos do usurpador, com uma
ou outra excecdo. O drgado criado no governo Lula ndo mais comporta criticas ao pensamen-
to Unico neoliberal. E hostil a diversidade, as divergéncias, a pluralidade e & democracia;

34. O golpe atenta contra a soberania nacional ao contemplar os interesses dos EUA e do
imperialismo com a alteracao das regras para exploracdo do petroleo do pré-sal, em detri-
mento da Petrobras, submetida agora a uma privatizacéo fatiada, e em beneficio das trans-
nacionais; ao resgatar o programa de privatizacdes tucano; ao acabar com a politica de
conteudo local; ao enfraquecer os bancos publicos, com programas de reestruturagcao que
preveem demissdes em massa; ao esvaziar o BNDES;

35. A politica externa retrocedeu aos anos de FHC. Deixa de apostar na integracdo sobera-
na dos paises latino-americanos e caribenhos e nas relacdes Sul-Sul e trabalha para excluir
a Venezuela do Mercosul, apequenando e subordinando o Brasil aos EUA e outras poténcias
capitalistas. O chanceler golpista José Serra quer entregar a base de lancamento de foguetes
de Alcantara (MA) a Washington, numa clara ofensa a soberania nacional;

36. A exemplo dos diagnosticos, as solu¢des golpistas também sdo uma falacia. A experi-
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éncia historica sugere que as receitas de ajuste fiscal em geral agravam as crises econémicas
ao invés de alivia-las. Subtrair direitos tampouco traz desenvolvimento, sacrifica o povo e
promove mais desigualdade;

37. Temer e Meirelles prometeram a pronta restauracao da confianca do mercado e recupe-
racado da economia e do nivel de emprego apos o afastamento de Dilma. Mentiram. O golpe
agravou a recessao, que ja pode ser considerada a maior da historia brasileira. A taxa de de-
semprego aberto chegou a inédito 12% em dezembro do ano passado, um exército de 12,3
milhdes. Se acrescentarmos 0s que ja ndo procuram emprego (por desalento), sdo cerca de 19
milhdes. Uma verdadeira tragédia social, que afeta principalmente os jovens;

38. A producao industrial desabou 6,6% em 2016, acelerando o drama da desindustrializa-
cdo. O desemprego é dramatico na industria metalurgica, construcao naval e civil, seriamen-
te impactadas pela operacao Lava Jato. Desde que a recessdo teve ingresso, no final de 2014,
até o primeiro semestre de 2016, foram demitidos 31.500 trabalhadores de estaleiros, outros
28.700 das montadoras e nada menos que 780.000 da construcao. As demissdes em massa
alcancaram também o comeércio, agricultura, bancos e servicos;

39. E grave também a situacdo de Estados e municipios massacrados pelo endividamento,
as altas taxas de juros e a concentracdo da arrecadacao de impostos pela Unido. A virtual
faléncia do Rio de Janeiro e a barbarie instalada no Espirito Santo no curso da greve da PM
em fevereiro sdo os produtos da politica de austeridade e arrocho das despesas publicas,
radicalizada pelo golpe. E necesséria a reformulacéo do pacto federativo, com uma distribui-
cao mais justa e descentralizada dos tributos recolhidos da sociedade entre as trés esferas do
poder (Unido, Estados e Municipios);

40. A precarizacdo avanca. Em dezembro do ano passado o numero de pessoas na infor-
malidade alcangou 32,6 milhdes, sendo 10, 5Smilhdes com empregos sem carteira assinada e
22,1 milhdes de trabalhadores por conta propria;

41. As campanhas salariais neste ambiente de crise consagram retrocessos para muitas ca-
tegorias, constrangidas a assinarem acordos com reajustes abaixo da inflagcdo, o que configu-
ra arrocho salarial, ou parcelados e sem aumento real. O patronato aproveita o desemprego
em massa para reforcar a intransigéncia e aumentar a exploracdo. Dados do Ministério do
Trabalho indicam que os novos contratados com a carteira assinada na iniciativa recebem,
em media, 21% menos que os demitidos na mesma ocupacao, ou seja, os patrdes estdo de-
mitindo massivamente para recontratar com salarios menores;

42. A crise ndo é menos intensa no plano politico. O governo golpista esta atolado até o
pPescoco no pantano da corrupcdo. Em seis conturbados meses de existéncia computava seis
ministros afastados. Temer foi citado 43 vezes na delegacdo de um executivo da Odebrecht,
acusado de receber pelo menos RS 10 milhdes em propinas;

43. Embora unidos no proposito de derrubar Dilma, inviabilizar a candidatura de Lula em
2018 e restaurar o projeto neoliberal, os golpistas revelam desunido em variados temas, o
que deve ser explorado pelas forcas progressistas na luta contra o retrocesso;

44. As grandes massas trabalhadoras ficaram a margem do movimento golpista, néo par-
ticiparam dos atos publicos nem a favor nem contra o impeachment, o que se explica em
funcdo do descontentamento do governo Dilma provocado pelas desoneracdes e o desas-
troso ajuste fiscal. Apesar da traicdo de algumas liderangas, 0s movimentos sociais reagiram
majoritariamente contra o retrocesso, promovendo uma série de manifestacdes em defesa
da democracia, da soberania e dos direitos sociais;

45. Cabe destacar as ocupacdes espontaneas de mais de mil escolas por estudantes se-
cundaristas e universitarios em todo o pais, a mobilizacdo vitoriosa dos artistas em defesa
do Ministério da Cultura, que chegou a ser extinto pelos golpistas e as paralisacdes nacionais

42 CONGRESSO NACIONAL DA CTB - Democracia e luta em defesa do emprego e dos direitos

47



48

(dias 11 e 25 de novembro) contra a PEC que congelou os gastos publicos e as reformas tra-
balhista e previdenciaria;

46. Apesar das insuficiéncias e erros, advindos principalmente de uma excessiva conci-
liacdo com as classes dominantes, os governos Lula e Dilma promoveram transformagdes
sociais progressistas, apostaram na integracédo regional e na valorizacdo do trabalho, com
uma nova politica externa e a politica de valorizacdo do trabalho, a extensao dos direitos tra-
balhistas ao trabalho domeéstico e a legalizacado das centrais sindicais, entre outras iniciativas.
Tais conquistas sdo alvo do governo golpista, que reajustou o salario minimo de 2017 com
um indice inferior ao da inflacdo, arrochando o piso e revertendo a politica de valorizacdo
conquistada pelas centrais;

47. A CTB nao titubeou na rejeicdo e denuncia do golpe desde o inicio, quando os objetivos
da ofensiva da direita neoliberal ainda ndo pareciam claros. Nossa central integra o Forum
das Centrais e as frentes Brasil Popular e Povo sem Medo, em alianca com dezenas de outras
organizagdes democraticas e populares, e advoga a mobilizagcéo e a luta sem tréguas contra
o retrocesso, as medidas e reformas antipopulares, antidemocraticas e antinacionais do go-
verno ilegitimo liderado por Temer;

48. A mobilizacdo, porém, ainda esta muito aquém da necessidade. E preciso ampliar o leque
de aliancas, envolvendo todos os setores sociais comprometidos com a democracia e a sobe-
rania nacional, viabilizando a construcdo de uma frente ampla para barrar o neoliberalismo;

49. Neste momento de resisténcia o principal desafio dos movimentos sociais € elevar a
consciéncia politica da classe trabalhadora, ganhando sobretudo cora¢des e mentes da ju-
ventude trabalhadora na luta para derrotar o golpe, afastar o presidente golpista, conquistar
novas elei¢des diretas e retomar a agenda da classe trabalhadora por um novo projeto nacio-
nal de desenvolvimento com valorizacdo do trabalho, democracia e soberania, aprovada na
Conclat. Com este objetivo, a CTB também propde a realizacdo de uma Plenaria Nacional da
Classe Trabalhadora em 2017, reunindo o conjunto do movimento sindical brasileiro.

lll-PLANODE LUTA

Nas novas condi¢des sociais e politicas criadas apos a consolidacdo do golpe, com a inten-
sificacdo da ofensiva contra a classe trabalhadora, a democracia e a soberania nacional e o
agravamento da crise, a CTB vai resistir e lutar, em ampla alianca com os movimentos sociais
e as forcas progressistas em torno das seguintes plataformas e acdes:

1. Defender a Constituicdo e o Estado Democratico de Direito;

2. Promover uma campanha nacional em defesa da Previdéncia e da CLT;

3. Exigir a revisdo das desoneracdes fiscais e o fim da desoneracao sobre a folha (Previdén-
cia);

4. Combater a sonegacéo fiscal e realizar a cobranga efetiva da divida ativa tributaria;

5. Lutar pela mudanca da politica econémica com: reestruturacéo da divida interna, reducéo
substancial das taxas de juros, controle do cambio, politica fiscal voltada para a recuperacao e
O crescimento econdmico, imposto sobre lucros e dividendos, taxacdo das remessas das mul-
tinacionais, imposto sobre grandes fortunas; maior taxacéo das herancas;

6. Lutar pelas reformas democraticas (politica, agraria, urbana, tributaria, educacional, da
midia);

7. Defender a Justica do Trabalho e o Direito do Trabalho;

8. Defender os sindicatos, a unicidade sindical e o imposto sindical;

9. Defender a politica de valorizacdo do salario minimo;

10. Resistir a restauracao neoliberal, defesa das conquistas, dos direitos;
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11. Defender a educacéo publica, laica e de qualidade;

12. Defender a Petrobras, o pré-sal e a politica de conteudo local, contra a politica de des-
monte e privatiza¢cdes das estatais;

13. Defender mais verbas para a saude publica e o fortalecimento do SUS;

14. Combater a corrupcao sem desrespeitar os direitos e garantias individuais; Combater os
privilégios no setor publico e o abuso de autoridade;

15. Realizar uma Plenaria Nacional da Classe Trabalhadora em 2017, com o proposito de
atualizar a analise de conjuntura, a plataforma unitaria e a agenda para um novo projeto de
desenvolvimento nacional fundado na valorizagdo do trabalho, democracia e soberania;

16. Combater a terceirizacdo e a contrarreforma trabalhista que estabelece a prevaléncia
do negociado sobre legislado, transformando a CLT em letra morta;

17. Programa emergencial de combate ao desemprego;

18. Trabalhar em unidade com as demais centrais pela deflagracdo de uma greve geral
contra o retrocesso neoliberal;

19. Defender uma nova ordem mundial sem hegemonias, guerras, intervencdes e imperia-
lismo, com base na mais ampla igualdade entre os povos e absoluto respeito ao direito das
nacdes a autodeterminacéo e solucao pacifica dos conflitos;

20. Fortalecer e valorizar a agricultura familiar, defender a reforma agraria, bem como a
soberania e seguranga alimentares;

21. Lutar contra a desnacionalizacdo da terra;

22. Denunciar e repudiar a criminalizacdo do movimento sindical;

23. Fortalecer o sindicalismo classista, intensificar o ritmo de filiagdes a CTB.

24. Fortalecer o sindicalismo classista, a solidariedade e o internacionalismo proletario, a
Federacéo Sindical Mundial e o Encontro Sindical Nossa América;

25. Defender a integracédo soberana, democratica e solidaria da América Latina e Caribe, a
Celac, o Mercosul;

26. Defender a revoluc¢ao cubana, contra o criminoso bloqueio americano, e a solidarieda-
de com a revolucdo bolivariana na Venezuela;

27. Lutar pela paz, contra as guerras e as prisdes politicas, como Guantanamo, e pelo en-
cerramento de todas as (mais de 800) bases militares dos EUA no continente americano e
em todo o mundo;

28. Reiterar a luta pelo socialismo, unica alternativa progressista a crise mundial.

IV-BALANGCO - UMMANDATO EXITOSO

1. Apesar do retrocesso politico no pais, o balanco politico e organizativo da CTB no qua-
driénio compreendido entre os 32 e o0 42 congressos (2013-2017) € francamente positivo.
Nossa central manteve sua trajetdria de crescimento e consolidacédo, tanto quantitativo
quanto qualitativo. E a terceira maior do pais, segundo os dados do MTE, e a segunda em
representatividade nacional, organizada em todos os estados brasileiros;

2. No inicio de fevereiro deste ano contava com 1155 entidades filiadas, 753 com a situacao
regularizada no Ministério do Trabalho. Esta organizada em todos os Estados brasileiros e no
Distrito Federal. Na atual gestdo destacam-se conquistas como a filiacdo do Sindicato dos
Comerciarios do Rio de Janeiro, com mais de 400 mil trabalhadores e trabalhadoras na base,
e a vitdria classista no Sindicato dos Metroviarios de Sao Paulo;

3. A qualidade da intervencéo politica da CTB e sua influéncia na sociedade aumentaram
significativamente gracas a pratica consequente e coerente do sindicalismo classista. Cabe
ressaltar a atuacdo internacional. Nossa central promoveu em Sao Paulo, junto com sindica-
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listas de varios outros paises, um Simposio internacional e um Ato mundial anti-imperialista
na comemoracgao dos 70 anos da Federacao Sindical Mundial (FSM) em 3 de outubro de 2015;

4. O petroleiro Divanilton Pereira, secretario de Relagcdes Internacionais, foi eleito secreta-
rio- geral adjunto da Federacado Sindical Mundial (FSM) em seu 172 Congresso, realizado no
ano passado. Em junho de 2016 os cetebistas protagonizaram uma vigorosa denuncia do
golpe travestido de impeachment no Brasil durante reunido da Organizacédo Internacional
do Trabalho (OIT). A central também se destaca na organizacao do Encontro Sindical Nossa
Ameérica (ESNA);

5. A CTB esteve na linha de frente de todas as mobilizacdes que sacudiram o pais nos ul-
timos anos em defesa da democracia, da soberania nacional e das conquistas e direitos do
povo brasileiro, zelando pela unidade do movimento sindical e dos movimentos sindicais.
Nao vacilou em sair as ruas contra o golpe e participa ativamente do Férum das Centrais e
das Frentes Brasil Popular e Povo sem Medo;

6. O crescimento é o resultado da coeréncia e firmeza demonstrados na luta e nos posicio-
namentos politicos. Um tributo de reconhecimento da sociedade e das bases que é revelado
também no robusto crescimento da audiéncia do portal, um sinal muito promissor sobre o
alcance da nossa propaganda classista em contraposi¢cdo a midia burguesa que massifica a
ideologia neoliberal;

7. O total de visitantes unicos do Portal CTB cresceu mais de 12 vezes entre 2015 e 2016,
saltando de 265.723 para 3.313.887. Em matéria de comunicacdo a CTB € a segunda entre as
centrais, como mostra o quadro sobre o ranking global e nacional com a posicéo dos sitios das
centrais na intermnet reproduzido a seguir (observe que a leitura das posicdes no ranking se faz
de forma decrescente, ou seja, quanto menor a pontuacédo, melhor a colocacao da entidade):

Central Sindical Ranking Global Ranking Nacional®
cut 259.314 9.002

CTB 417.904 15.788
Intersindical Central 993.738 39.803
Forga sindical 1.269.943 46.033
UGT 3.097.208 51.762

CSB 3.253.292 83.742
CSP-Conlutas 3.412.136 142.534
CGTB 4.837.740 Sem dados
MNCST 8.877.778 Sem dados
Intersindical 22.213.658 Sem dados

! Fonte: http://www.alexa.com/siteinfo Dados aferidos em dezembro de 2016

Evolugdo da “audiéncia”

Portal CTB Visitantes Gnicos Total de visitas Paginas
Total 2015 265.723 534.723 2.662.067
Total 2016 3.313.887 4.457.910 7.343.431
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8. Este significativo avango deve ser atribuido aos novos investimentos e a prioridade con-
cedida pela direcdo da CTB a comunicacao, associado a posicao firme de denuncia e oposi-
cao ao golpe e defesa dos direitos e interesses da classe trabalhadora;

9. A guerra ideolodgica pela conquista da consciéncia dos trabalhadores e trabalhadoras é
um dos maiores desafios do sindicalismo classista, sendo o maior neste momento historico
critico. Do outro lado da trincheira temos a midia burguesa, que dispde de poderosos instru-
mentos para criar e difundir uma falsa consciéncia nas massas populares, desviando-as da
luta contra o neoliberalismo. Da conscientizacdo das bases depende sua mobilizacdo pelas
centrais e 0s movimentos sociais, que hoje deixa muito a desejar;

10. O balan¢o positivo ndo deve ofuscar os problemas e fragilidades da nossa acéo sindical,
apontados ja no 32 Congresso e que ainda ndo foram superados. Em certa medida sé&o vicios
e debilidades comuns ao conjunto do movimento sindical brasileiro, que vive uma crise de
representatividade evidenciada pela baixa capacidade de mobilizacao;

11. Combater a burocratizacdo e superar o divorcio entre direcdes e bases € indispensavel
para o fortalecimento da central e do sindicalismo classista no Brasil. As liderangas da CTB
devem redobrar os esforcos para criar comissdes sindicais nos locais de trabalho e valorizar
as demais formas de organizagao classista nas bases.

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2017
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